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P.V.
RAPPORT MORAL zozu La lecture des rapports début a 18h

Nous sommes dans une période politiquement trouble et (donc ?) socialement affaiblie. Rien n'est
facile, rien ne va de soi. La pauvreté augmente, les coléres se cristallisent dans un certain repli sur
soi. Les tensions montent, mais aussi la fatigue ou la peur. Les gens deviennent malheureux, parfois
aigris ou violents.

Au milieu de ce chagrin d'époque, la MIC est un phare et un refuge. Un phare, parce que nous
gardons allumée pour les marins égarés la flamme des valeurs humanistes et écologiques que nous
défendons, un refuge car notre maison est grande, toujours accueillante, et elle fait disparaitre d'un
claquement de joie les préjugés qui nous divisent. C'est un endroit propice a la jeunesse, en cela qu'il
apprend lenthousiasme et le goGt de vivre ensemble. Un lieu tout en simplicité, au bout de la rue,
avec une grande fenétre ouverte sur le monde et la possibilité d'explorer les trésors quiil recéle.

C'est pourquoi, en 2024, nous avons orienté clairement nos actions vers ce qui nous apparait le plus
important :

- louverture de la jeunesse au monde par un véritable bain culturel
- la sensibilisation a l'écologie par la permanence et la multiplicité des actions

- la (re)construction de liens fraternels par les animations locales et les échanges variés

Je vais essayer de donner quelques exemples concrets de ce que je considere comme des réussites
de lannée, sans trop vous dévoiler le rapport d'activité.

L'ouverture culturelle, par exemple, c'est 'ALSH (c'est & dire, pour les non initiés, les vacances des
enfants de 3 & 11 ans) qui a accueilli des artistes professionnels tout au long de l'été proposant des
ateliers de chants, de danse et de thédtre, avec présentations de leurs créations pour les familles et
pour les résidents de la maison de retraite.

C'est encore 12 jeunes des MIC du département qui ont voyagé jusqu'en Allemagne pour partager
un peu de leur vie avec 12 jeunes Allemands et 12 jeunes Roumains. En 2025 ce sera laccueil en France
et en 2026 une expérience en Roumanie.

C'est aussi, des sorties au festival de Jazz a Marciac, au cinéma, c'est réfléchir sur des sujets
sociétaux et s'exprimer lors d'ateliers philo, ou de prévention, organiser un séjour avec des activités
insolites comme le cani-cross...

La question écologique, elle, est centrale a la MJC. Centrale et invisible. Invisible car elle intégrée,
intrinséque au mode de vie collectif que nous avons développé année aprés année. Cela concerne
les gestes du quotidien (tri des déchets, choix de produits alimentaires non industriels, bio, locaux ou
sans emballages, produits d'entretien de fabrication maison, ..) mais également de toute une
dynamique de recyclage ou de revalorisation avec I'Heureux-cycle (qui se double aujourd'hui du
Répare-café, atelier mensuel d'aide & la réparation de son électroménager) et des deux mythiques
gratiférias annuelles.

Pour aller encore plus loin dans l'éducation & lenvironnement, dés le plus jeune dge, 'ALSH et LEJ
pratiquent "l'éduquer dehors" et se rendent au moins une fois par semaine en forét pour découvrir la
nature de proximité. L'objectif : donner a s'émerveiller du monde dans lequel on vit pour avoir
envie de le préserver.

Enfin, c'est aussi dans le but d'explorer la mobilité verte que nous avons souhaité équiper la MIC d'un
parc de vélos (d'ou linauguration du local a vélo tout a l'heure). En effet, nous avons pour projet de
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multiplier les déplacements en vélo pour les sorties de proximité. Le bénéfice est double : diminuer
lempreinte carbone et lutter contre la sédentarité.

En ce qui concerne les souvenirs festifs marquants de 2024, je repense a la soirée Occitano-Afghane,
impulsée par deux bénévoles clairvoyants, qui ont permis a la cinquantaine de participants de passer
une excellente soirée entre danses traditionnelles afghanes et occitanes, régalés par dimmenses
plats de Kabuli Pulao et de quelques bouteilles de Sambuc. Rien de tel pour resserrer les liens entre
les gens, entre les peuples, et faire honneur & notre humanité.

Mais bien sdr, vous le savez, si la MIC de Vic est si riche de propositions, c'est surtout parce qu'elle
fonctionne avec une équipe solide et fonciérement investie dans les missions de lassociation. Sira,
Marion et Martin sont les chevilles ouvriéres de toutes les actions détaillées dans le rapport d'activité.
Beaucoup d'autres personnes travaillent a leur coté : je pense en premier lieu & Agneés, notre collégue
a temps partiel, qui partage ses heures avec la MJC d'Odos et a Marysa qui prend en charge la corvée
ménagere, mais également a tous les jeunes volontaires en service civique (frangais ou allemands),
et A toutes les équipes d'animation des vacances. La participation horaire des bénévoles augmente
également (+40% de volume horaire en 4 ans) méme si le nombre de bénévoles est toujours assez
limité... La MIC est une véritable ruche.

Et sil fallait encore le prouver, notre MIC se porte bien moralement, physiquement et
économiquement : le nombre d'adhérents & encore augmenté de 7% cette année et victimes de notre
succes, nous sommes souvent obligés de refuser des inscriptions. Cette activité croissante se
répercute sur le bilan financier qui est au beau fixe depuis maintenant quelques années.

Mais ce succes n'est pas seulement lié @ nos habiletés internes. C'est aussi parce que la MIC travaille
de concert avec tout un réseau de partenaires qui s'élargit et se diversifie qu'elle trouve la ressource
pour exister et coopérer dynamiquement au sein du territoire. C'est parce qu'elle est soutenue dans
ses choix et ses actes par les collectivités locales et les institutions nationales qu'elle peut développer
son projet associatif.

C'est pourquoi je veux ici remercier la Communauté des Communes Adour-Madiran qui engage
les financements nécessaires a la racine de nos actions, (financements qui vont étre sensiblement
réévalués a la hausse en 2025) ainsi que la Mairie de Vic en Bigorre qui met a notre disposition ses
locaux, qui est toujours la pour faciliter linstallation de nos activités et le soutien & nos projets, avec
un merci tout particulier @ Dominique Bulhet qui est notre interlocuteur privilégié.

Je remercie également la CAF, Jeunesse et Sports, le Conseil Départemental qui nous font
confiance et financent la plupart de nos actions. Ils nous permettent de mener les projets qui nous
tiennent a cceur, notamment en direction des familles les plus modestes. Ils portent de nombreux
dispositifs nationaux dans lesquels nous nous inscrivons et dont nous partageons les valeurs.

Je remercie bien s(r nos 580 adhérents, et parmi eux les précieux bénévoles ; le réseau des MIC
du 65 et évidemment la fédération régionale des MJIC d'Occitanie qui nous apporte un grand soutien
(nommé Sira).

Je remercie enfin tous nos partenaires - au sens large -, qui participent & louvrage collectif et qui
marchent avec nous vers cet idéal partagé d'une humanité plus juste et plus éclairée, qui sont comme
nous, un peu gardiens de phare et un peu troubadours.

Longue vie a l'éducation populaire.

La Présidente
Claire-Odile DRAMARD

le 30/04/2025
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RAPPORT D'ACTIVITE 2024

Ce point annuel porte sur le fonctionnement général et sur le suivi des activités de la MIC.

Sans prétendre a l'exhaustivité, nous avons volontairement retenu des éléments que nous avons
considérés comme les plus marquants sur l'exercice actuel.

Ils doivent permettre & chacun de porter un regard sur la situation actuelle de la M3C, de confronter
les analyses et de dégager des perspectives communes aux adhérents, administrateurs et
partenaires.

|l -La Structure

Commengons par quelques fondements de base

Riche d'activités artistiques, culturelles et sportives dans une démarche de qualité, d'ouverture
sociale et de plaisir partagé, la Maison des Jeunes et de la Culture, association loi 1901 & but non
lucratif, est agréée et porteuse des valeurs et des pratiques de 'Educ'Pop, mouvement essentiel
pour une société plus humaine et solidaire, sans discrimination.

ADHERER A LA MIC c'est ...
Participer, s'‘assurer, mais aussi soutenir et s'inscrire dans ses valeurs !

Ses ressources proviennent des cotisations, des frais d'inscriptions aux différentes activités
proposées et de subventions : la Commune de Vic en Bigorre, la Communauté des Communes
Adour Madiran, le Conseil Départemental 65, la CAF des Hautes-Pyrénées, la DDCSPP...

Elle est née en décembre 1998 de la mobilisation de bénévoles, d'une volonté municipale, et d'un
partenariat avec la Fédération Régionale des MIC de Midi-Pyrénées. Ses activités premieres furent
la gestion d'un centre de loisirs extrascolaires (3/12ans) et d'un espace jeune (voir historique en
annexe). Aujourd'hui, ses activités se sont étoffées et elles se regroupent en 3 grands domaines
qui s'entrecroisent régulierement :

Des actions en direction des enfants et des jeunes dans le cadre
-d'un Accueil de Loisirs Sans Hébergement 3/12 ans (ALSH)
-d'activités de vacances Espace Jeune 12 /17 ans (EJ)

- d'un Contrat Local d'Accompagnement a la Scolarité pour les écoliers et collégiens de Vic en
Bigorre

Des actions tout public dans le cadre la mise en place d'ateliers d'activités dits « CLUBS »
-des ateliers pour les enfants

-des ateliers pour les adultes

Des actions tout public dans le cadre de l'animation locale, culturelle et sociale

-des animations de l'Espace de Vie Sociale avec l'accueil de collectifs

-des animations locales et familiales pour tous
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VOCATION

La MIC de Vic en Bigorre a pour vocation de favoriser lautonomie et
lépanouissement des personnes, de permettre a tous d'accéder a l'éducation G

et a la culture, de participer a lanimation de territoire afin que chacun {
participe a la construction d'une sociéte plus solidaire et responsable, plus :;rgrimg:m
respectueuse de l'environnement.

écologique et solidaire.

VALEURS ET MISSIONS

La MIC est ouverte a tous, sans discrimination, et favorise une relation conviviale entre les
participants. Respectueuse des convictions personnelles, elle s'interdit toute attache avec un parti,
un mouvement politique ou idéologique, une confession religieuse. La MIC respecte le pluralisme
des idées et le principe de laicité mis en avant dans les valeurs républicaines. Elle contribue a la
création et au maintien des liens sociaux sur son territoire d'implantation.

La démocratie se vivant au quotidien, la MJC a pour mission d'animer des lieux d'expérimentation
et dinnovation sociale répondant aux attentes des habitants, & des enjeux de territoire et de
société. De telles actions, de tels services encouragent linitiative, la prise de responsabilité et une
pratique citoyenne. Les actions en direction et avec les jeunes sont une part importante de sa
mission. La MIC favorise le transfert des savoirs et des expériences entre générations et encourage
les expressions et les pratiques culturelles de l'ensemble de la population.

MAISONS DES JEUNES
& DE LA CULTURE

emaJiceé

FEDERATION REGIONALE

Uéduc pap en mouvement
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3. Les adhérents de 2024

QUI SONT LES ADHERENTS ?

\

ROPOS DES R
Jusqu'a i del2a19 ® de204a39
ADHERENTS usqu'a 11 ans e 12a19 ans e 20 & 39 ans

580 ® dedOabd4ans @ 65 etplus
adhérents 580
c'est... 52 541
1 47
N 96
e 1 93
|
— 37 hommes I T7
137 femmes 1 o =
I 322 o 65 67
-{ 282 262
i 244 247
> 1
Jusqu'a 18 ans 1
206 filles et 1
- 200 gargons 1
|

Années successives 2024 > > > > 2019

[ ] [ ]
580 Adhérents, clest 343 femmes 'ﬁ‘ et 237 hommes T
Jusqu'a la majorité, 'équilibre de la mixité est plutdt respecté avec 200 gargons et 206 filles.
Passée la majorité, les publics sont clairement beaucoup plus féminins.

On note une augmentation trés nette en 2024 avec 580 adhérents contre 541 en 2023, 490 en 2022,
et 417 en 2021

REPARTITION PAR ACTIVITE

e 2 éér :
LES ACTIVITES
PRATIOUEES

ALSH " EJ @ CLAS @ Ateliers/Clubs @ EVS/AL : . &24

@ BENEVOLES mjc ou CA ou BUREAU

2022 42 %
2023 40 %
2024 35 %
O % 20 % 40 % 80 % 100 %
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PROVENANCE GEOGRAPHIQUE / CCAM

Des proportions stables d'adhérents d'années en années

2 024 2 023 2 022
32, 65 et autres 72 12 % 60 n % L6 9 %
Maubourguet et alentours 55 9 % 56 10 % 69 4 %
Rabastens et alentours 7 12 % 73 13 % 68 4%
Autour de Vic 126 22 % 118 22 % 120 24 %
VIC EN BIGORRE 256 Ly % 234 43 % 187 38 %

P

4 Vicen Bigorre

@ Yy ? exCCARA
VIC EN BIGORRE A i Rabastens
i 1 i de bigorre

256 a Vic en Bigorre
126 & et autour d'Andrest et Montaner
71 a et autour de Rabastens

55 a et autour de Maubourguet

72 hors de la CCAM

F444
LES sALARIE ?????

Meown e MMM

PR I.ES ANIMATEURS ENFANCE ET JEUNESSE
Claire, Mégane, Cyrianne, Manon B, Clara B,
Floraine, Mailyne, Camille, Zoé DA, Lizéa, Anna,

® ® ¢ 0 ¢ o o o
*’*’* ﬂ\ﬁ\ﬂ Laura D, Mandy, Lucille, Cyril, Mélina, Prune,

. Benjamin, Emeline, Pierre L, Stéphanie , Florent,
LES BENEVOLES DU CA Paola , Léna, Emma, Jade , Maeva , Nora

Claire-Odile, Manuela, Stéphane, Pierre, Emilie,
Peggy. Fabrice et Patricia (cooptée en février)

LA em m MAISON DES JEUNES OCCITANIE PYRENEES
& DE LA CULTURE VIC-EN-BIGORRE

AG 2025_Exercice 2024 _Page 7



A. LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Les bénévoles de ce CA sont des adhérents, élus lors de 'Assemblée Générale, qui s'engagent dans
la réflexion de fond pour faire vivre la MIC de Vic et ses valeurs. Sans les bénévoles dirigeants de
la MIC et tous ceux qui donnent ponctuellement un coup de main, les animations n'auraient en
aucun cas leur portée actuelle. Leur role est fondateur et fondamental. Certes les salariés
garantissent la continuité et lorganisation au jour le jour, des animations, des actions et dossiers,
mais linvestissement des bénévoles du bureau donnent un sens plus fort aux valeurs partagées
puisqu'elles sont portées collectivement.

L'association comprend, des membres avec voix délibérative et des membres avec voix
consultative :

MEMBRES VOTANTS MEMBRES CONSULTATIFS
Membres Tiers Bureau élargi a : Elus des collectivité partenaires
Elus au CA Fabrice CAPLANE Clément Menet, Maire de Vic en Bigorre
BUREAU Emilie ESPUIG (représenté par Dominique Bulhet lors des
Présidente : CA)
_ Frédéric Ré. Prési .
Claire-Odile DRAMARD = Membre de droit rederic Re, President de la Communaute
. des Communes Adour Madiran
Vice-Présidente : Daniel JEAN-PIERRE, ( p p . ) )
. représenté par Veéronique Thirault lors
Manuela LUDWIG Directeur de la FRMIC des CA)
P Occitanie
Trésoriers :
Stéphane  CAZABAN o La coordinatrice, Sira Petchot (employée
Pierre FOURDRINIER L mexiste  pas.de  ppyvic occitanie, affectée @ la MIC de Vic)
i Fédeération ) )
Secretaire : ) Les salariés ou leur représentant
déepartementale dans le
Peggy FERNANDEZ 65 Marion Capron, Martin le Danvic

B. L'"EQUIPE PERMANENTE DE LA MJ]C

Il s'agit maintenant principalement de salariées présentess au quotidien, ayant pour mission
d'instruire les dossiers de fonctionnement de la structure, de mettre en place concrétement chaque
action en assurant le suivi des contacts des partenaires et des inscriptions, laccueil et les
renseignements d la MJC en semaine ainsi que l'entretien des locaux

1 animatrice-coordinatrice de la MIC, mise a disposition par la FRMIC : Sira PETCHOT (1 ETP)
1 animatrice polyvalente MIC et référente enfance : Marion CAPRON (1 ETP)
1 animateur jeunesse et environnement : Martin LE DANVIC (1 ETP)

1 agent d'entretien des locaux: Marisa GONCALVES. Cdi de 3h/hebdomadaires afin d'assurer
l'hygiéne et le ménage des locaux de la MIC. Pendant les vacances scolaires, elle intervient aussi
le dernier jour d'ouverture a UALSH afin d'assurer la propreté des locaux lors du départ de notre
équipe d'animation.

1 chargée d'accueil et du secrétariat : Agnés DE TIENDA. En CDD (en 2024) de pour 11h
hebdomadaires afin de nous aider dans la saisie des nombreux dossiers de la rentrée des clubs de
septembre, et également de par ses compétences de participer & 'Accueil de 'EVS avec l'animation
du club couture chaque jeudi.
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SPECIFICITE 2024: animatrices jeunesses remplacant Martin certaines semaines de
formation avec des CDD ponctuels pour Claire LOUSTALET début 2024, puis Mégane DEBART TAJAN
de mars & décembre.

c. L'EQuiPE D'ANIMATION DE L'ALSH ET DE L'EJ

Ce sont les jeunes animateurs, recrutés en Contrat d'Engagement Educatif & chaque période de
vacances. Certains d'entre eux travaillent avec nous depuis plusieurs années, d'autres sont la
seulement l'été, voire méme pour un seul été.

Les animateurs Jours de travail Temps d'animation ETP
27 Animateurs 508 journées 4722 heures 2.99 ETP
en CEE (24 en 2023) (525 en 2023) de (4775 en 2023)
travail de 9h calculé sur
31 contrats auxquelles qui ne prennent une base
au total (44 en 2023) S,QJO“temdLes pas en compte de V’Oﬂ‘
réunions de ' travaillees
dont 1 directrice adjointe . ) lengagement
. o preparation ou personnel des
al'ed en juillet squlati l o
regulation etles ' gnimateurs a créer
* nuitees en mini- et préparer leurs
1 directrice adjointe (été) camp activités

ALSH stagiaire BPJEPS

Afin assurer le service de restauration et lentretien quotidien des locaux de UALSH, a l'équipe
d'animation s'ajoute 1 agent territorial, mis a disposition par la CCAM, qui se charge d'assurer ce
service pour chaque période de vacances scoldires pendant toutes les vacances, également l'été.

D. LES VOLONTAIRES A LA M]C !

Les volontaires en Service Civique

Nous avons a la MJC, une mission principale mise en ligne :

L'EDUCATION POUR TOUS : Les missions proposées aux volontaires sont basées principalement sur
U'Accompagnement a la Scolarité (CLAS) et ponctuellement (sans étre comptabilisés dans
leffectif d'encadrement Légal minimal) sur la mise en place d'actions et animations en direction
des enfants ou des jeunes inscrits sur les Accueils de Loisirs ou Espace Jeune. Nous avons ainsi
accueilli :

- Alicia ROYER et Marika VASQUEZ PENA de septembre 2023 & juin 2024.
- Paul LAFFORGUE de novembre 2024 & juin 2025

Les Volontaires en VEFA : VOLONTARIAT ECOLOGIQUE FRANCO-
ALLEMAND

LA em@ h‘e MAISON DES JEUNES OCCITANIE PYRENEES
] & DE LA CULTURE VIC-EN-BIGORRE

AG 2025_Exercice 2024_Page 9



Depuis 2021, nous avons signé un partenariat nous permettant de recevoir un-e jeune volontaire
allemand-e pour 1 an dans notre structure, avec le BUND/FOJ-KUR basé & Mainz en Allemagne et
CIFEE basée a Montpellier qui sont responsables du programme de Volontariat Ecologique France-
Allemagne et de son animation. Ils présélectionnent les volontaires, nous font parvenir les
candidatures, assurent la partie contractuelle et organisent des séminaires (4 séminaires d'une
semaine) entre volontaires. La MIC confirme le recrutement, accueille et assure le tutorat du
volontaire. Elle verse aussi 100€/mois au BUND/FOJ-KUR ce qui participe aux formations pour ces
jeunes.

Par ce Volontariat la MJC souhaite accentuer 2 themes principaux de mission :
THEME MOBILITE INTERNATIONALE : Promouvoir la mobilité internationale et le volontariat dans
pour les jeunes du territoire a travers son témoignage et son expérience

THEME TRANSITION ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE : Sensibilisation des publics de la MIC dans le
cadre des actions déja en place + Proposer au volontaire un espace d'expérimentation pour que le
volontaire puisse développer du projet avec les publics selon ses envies, ses idées, sa sensibilité.

Ainsi de septembre 2023 & ao(t 2024, nous avons accueilli Albert KUNHER et en septembre c'est
Marlena LEBER qui a pris sa place. Janina RICHTER la toute premiére volontaire VEFA, nous a rendu
visite pour le plus grand plaisir de tous pendant l'été 2024 !

LES PRESTATAIRES PARTENAIRES

Afin de faire vivre les clubs d'activités, la MIC signe des conventions avec des prestataires
associatifs ou entrepreneurs soit 12 prestataires ainsi que 2 bénévoles qui ont aussi donné de
leur temps pour partager leur passion dans des clubs hebdomadaires ou mensuels.

LA MJC EN RESEAUX :

Les équipes salariées comme bénévoles aiment cultiver un lien fort avec les associations locales
et autres structures locales. Il enrichit la structure et permet de prendre du recul et d'améliorer les

pratiques.

. avec les nombreuses propositions formatives de la FRMIC :
Formations entre pairs / journées collectives réunissant tous les animateurs de la région /
formations pour les tuteurs et les volontaires en service civique / nombreux webinaires

e thématiques... et au-deld de U'Occitanie réseau des MIC de France :

1000 1000 1000 ,400000 _ 850

S MAISONS
I DES JEUNES
B

Associations Lieux de vie pour
locales approfondir le vivre et le d'innovation sociale et de  adhérents partenaires
faire ensemble pratiques citoyennes

000000, . 43000 17500 15 M 'c

w0 % DE FRANCE

Léduc pop en mouvement

s amoins
en milieu rural SEDEans

= 25 MAI ASSEMBLEE GENERALE de la FRMJC. Nous nous sommes rendus & Pamiers
= 13 et 14 DECEMBRE 2024 : participation & l'organisation des "Journée d'expression des

, :;“ \ Personnels FRMIC Occitanie" (Sira PETCHOT est élue au CSE de la FRMIC)
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Réseau des MIC du 65 (MIC de Odos et Aureilhan) avec toujours autant de partage de
conseils, bons plans et animations pour que nos jeunes se rencontrent.

Réseau Educ'Pop65 est un réseau informel d'associations d'éducation populaire du 65
réunies en collectif depuis 2018. Apres notre projet de film « l'Education populaire aujourd’hui :
quels enjeux pour notre société ?» réalisé par Alain Benesty de la Manufacture de l'Image,
nous travaillons cette année sur un état des lieux local des métiers de l'éducation populaire.
Par ailleurs sachez qu'a partir de cette année vous pouvez trouver le film en consultation Llibre
sur Youtube

Réseau Ado en Milieu Rural sur le territoire du Val d'Adour (acteurs du territoire
travaillant avec des publics adolescents - structures de soins, d'enseignement, et
d'accompagnement social) - réunions permettant aux professionnels de mieux se connaitre et
ainsi accompagner au mieux les jeunes. Initié par la Maison des Adolescents de Tarbes Nous
y sommes actifs depuis 2012. En 2024, nous avons organisé une journée spéciale autour du
corps et de la sexualité des adolescents: grdce a un financement de la MSA nous avons
fait venir Stéphanie AGRAIN pour des conférences pour les jeunes puis les parents (voir
plus loin dans le rapport)

Réseau « Tous dehors en Val d'Adour » : apprendre dans la nature et par la nature, en
développant particulierement l'autonomie, la coopération et la créativité. Une dynamique
locale autour de « l'école dehors » qui s'est élargie aux accueils de loisirs. L'ALSH de Montaner
et plusieurs enseignants du territoire en font partie. Actions éducatives en immersion dans la
nature et méme temps de classe en forét (& Plaisance du Gers, @ Maubourguet, @ Monfaucon...).
Nous tentons de participer le plus régulierement possible aux rencontres et journée formatives
car le projet est trés motivant et les échanges autour du théme nous sont précieux.

Réseau des Acteurs Culturels du 65: est né en 2021 de lenvie d'échanger sur les
pratiques et les actions artistiques et culturelles de chacun. L'intérét est également de partager
les problématiques récurrentes pour ensuite imaginer des projets communs, et stimuler ainsi
une dynamique de réseau a l'échelle du territoire dont 'hétérogénéité des

acteurs culturels du 65 est un atout! Ces échanges se concrétisent par e
plusieurs actions en cours : agenda départemental partagé de Scéne en gsggyﬁ;gggas
Scene, journées professionnelles d destination des artistes du département,

réflexion autour des droits culturels, résidence de territoire dédiée a la création contemporaine
et au spectacle vivant, partagée a l'échelle départementale, et projet d'accompagnement des
compagnies jeune public du 65. Le collectif des acteurs culturels est un réseau informel et a
géométrie variable regroupant une trentaine de structures artistiques et culturelles diverses
allant du Parvis, scéne nationale, en passant par les associations Dansé'T, Jazz & Luz, les MIC
du 65, le Celticpub... jusqu'a la Maison du Savoir de Saint Laurent de Nesthe !

Réseau Promeneur du Net: Une action éducative sur la toile s'avére nécessaire. C'est la
mission des Promeneurs du Net. Animateur, éducateur, professionnel exergant en centre social,
en foyer de jeunes travailleurs ou en maison des jeunes, le Promeneur écoute, informe,
accompagne, conseille et prévient. Et pour mieux accomplir sa mission, il entre en contact et
crée des liens avec les jeunes sur les réseaux sociaux. Son but n'est jamais la surveillance,
mais bien laccompagnement des jeunes et la recherche de réponses a leurs interrogations.
De la simple information & donner au projet complet a soutenir, de la prise en charge de
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difficultés & la détection d'une situation préoccupante, le Promeneur est un professionnel
présent sur un territoire digital trés vaste et peu encadré. Il communique et interagit via les
blogs, les tchats, les forums. En dialoguant avec chacun, le Promeneur renforce le lien social
et cultive un esprit critique face a linformation et & l'image.

C'est l'un des réles de Martin | Il débute et commence des actions, avec des présentations
individuelles ou collectives (dans les classes). Lorsqu'il aura terminé sa formation, il pourra y
consacrer plus de temps.

o La FIGO aux cotés de la CAF des Hautes-
Pyrénées et du réseau AVS 65 accompagne les professionnels des centres sociaux et EVS dans
leurs missions pour maintenir et développer le lien avec les habitants a travers des initiatives
citoyennes innovantes et ainsi répondre aux besoins de ces derniers. La MIC y est présente a
chaque rencontre (ou presque ). Cela nous permet d'étre en lien avec les 3 CS et les 9 EVS du
département et ainsi en rencontrer les acteurs, partager les tuyaux, les astuces et travailler
sur des sujets comme la transition écologique et citoyenne ou méme monter en compétence
ensemble au sujet de « l'évaluation de l'impact social »

Partenariats réguliers avec:

des associations ou autres organismes spécialisées pour la mise en ceuvre d'activités ou de
services spécifiques (activités pour les publics, animations locales... ) : 'EPADH de Vic, collectif
associatif RIVAGES, La Maison de l'Eau, les Petits Débrouillards, Pierre et Terre...

les établissements scolaires de Vic en Bigorre: les écoles, les colleges et lycées.
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Il - L'animation Enfance et Jeunesse

ACM Accueils Collectifs de Mineurs
ALSH Accueil de Loisirs Sans Hébergement 3/12 ans (ACCEM 1)
EJ Activités de vacances Espace Jeunes 12/17 ans (ACCEM 2)

CLAS Contrat Local d'Accompagnement a la Scolarité (écoliers et collégiens de Vic)

Ouvertes a tous, les activités de UALSH et de l'espace Jeune sont fréquentées majoritairement par
les enfants de Vic-en-Bigorre pour plus de 50% des heures, moins de 3% concerne des enfants
venus de lextérieur de la CCAM. Le reste de la fréquentation est constitué d'enfants et jeunes du
territoire communautaire.

Les Objectifs communs aux deux ACM

Permettre a l'enfant de se sentir vraiment en vacances
Activités variées et ludiques, mini-séjours avec nuitées hors du cercle familial
Favoriser l'expression de chaque enfant pour trouver sa place dans le groupe

L'enfant est acteur et source de propositions : favoriser son expression, lui permettre de jouer, de
faire seul et laccompagner si nécessaire, le valoriser, prendre en compte lindividu, ses capacités
et ses envies.

Favoriser la socialisation de l'enfant et U'éveil a la citoyenneté

Participer a la vie de groupe, coopérer, s'entraider, respecter son environnement (respect des
personnes, respect des locaux, du matériel et des espaces extérieurs), sensibiliser au
développement durable et a la protection de l'environnement par une meilleure connaissance de
la nature, en permettant des échanges intergénérationnels, une meilleure connaissance du monde
animal.

L'Objectif propre aux activités de L'EJ

Favoriser la création de projet par les jeunes

Enrichir le sens de la communication, de la collaboration et de la planification, permettre aux
jeunes d'étre acteurs d'un projet, apprendre & travailler avec des partenaires

Ces Objectifs généraux, sont mis en ceuvre

1) En proposant des activités variées et ludiques (sportives, éducatives, culturelles, artistiques) a
chaque période de vacances, principalement a UALSH pour les 3/12 ans et a 'EJ pour les 12/17 ans.

2) En organisant des Mini-Séjours et/ou des Nuitées avec l'un ou l'autre des publics.
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A. PRESENTATION, RAPPELS FONCTIONNEMENT

L'animation de UALSH (Accueil de Loisirs Sans Hébergement) est destinée aux 3-12 ans et géré en
cohérence avec les orientations de la collectivité. L'ALSH est une structure éducative qui décline
un projet éducatif et pédagogique mené par une équipe danimation qualifiée et un taux
d'encadrement réglementé. Il répond & un besoin d'accueil et contribue a laménagement des
rythmes de vie des enfants.
Fonctionnement de U'ALSH :

L'ALSH est ouvert de 7h & 19h toutes les vacances scolaires (sauf vacances de Noél)
- Pour tenir compte du rythme et des besoins des enfants, ainsi que des obligations réglementaires
qui s'appliquent dans le cadre d'un ACCEM, l'organisation pédagogique est différenciée par groupe
d'dges (3-5 ans, 6-8 ans et 9-12 ans).

Dans la cohérence du projet éducatif et dans le respect de la politique tarifaire de la MIC, des
séjours courts peuvent étre organisés pendant les vacances scolaires.

L'adhésion des enfants a la MIC est obligatoire pour toute inscription au sein de U'ALSH

B. BILAN DE LA FREQUENTATION DE L'ALSH

Comparaison de fréquentation selon les années et des périodes :

Difficile jeu de la prévision des présences et du nombre d'animateurs nécessaires d l'encadrement
car les périodes de vacances se succédent (ici sur 6 ans) et ne se ressemblent pas toujours On
peut quand méme noter sur les 3 derniéres années une augmentation de la fréquentation.

Fréquentation Journées CAF - ALSH Mjc Vic

sériel
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2930 3025
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7576 2489 2467
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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C. ALSH - BILAN DE FONCTIONNEMENT QUANTITATIF

Cette année 2024 est marquée par une ouverture exceptionnelle durant les vacances de Noél.
L'ALSH a été ouvert 4 jours apres les fétes de fin d'année en JANVIER

10 9 18 20 9

Jours d'ouverture L
Heures facturées enfants 920 3852 3264 8212 8996 3564
Journées facturées enfants 15 481,5 408 1026,5 mz7 L445,5
Présence journaliére
i 28,8 48,2 45,3 57,0 55,9 49,5
moyenne
Présence Mini / Maxi 20/31 33/54 29/51 41/ 68 38/66 34/59
Directrice Alicia Marion Marion Marion A“c,m (Maru?.n [ Marion
semaine en séjour)
D. Adjoint-e's Alicia Marion 1 semaine
5 CEE 5 CEE
Animateurs-rices en 5 CEE o 8 CEE 7 CEE 6,5 CEE
responsabilité 1 stagiaire 1 stagiaire Ut 1 stagiaire BPJEPS LU
BPJEPS BPJEPS BPJEPS BPJEPS
1volontaire |\ ntaire VEFA 1volontaire VEFA ,
VEFA . - 1 volontaire VEFA
. 2 volontaires SCV 1 stagiaire . L
Autres encadrants 2 volontaires o - 1volontaire VEFA 2 stagiaires BTS
scv 2 stagiaires BTS  mission locale GPN

GPN

Bilan par période

Pour la premiere fois, la MIC a relevé le défi d'ouvrir ses portes en janvier 2024, & la demande de la
communauté des communes. Un sondage réalisé auprés des familles avait révélé une forte
demande, laissant présager des journées avec 40 & 50 enfants. Cependant, la réalité fut différente
avec en moyenne 28 enfants présents durant ces quatre jours post-fétes.

Ces 4 jours étaient aussi pour nous les premiéres vacances dans les nouveaux locaux dédiés a
laccueil de loisirs, déplacé dans l'école Pierre Guillard suite aux incidents techniques de chute de
plafond aux vacances précédente. Alicia Barbier, stagiaire en BPJEPS, a assuré la direction de ces
quatre journées. L'équipe a découvert les avantages et inconvénients des nouveaux espaces,
notamment les deux grands préaux permettant des activités extérieures méme par mauvais temps,
ainsi que des salles d'activités spacieuses mais peu insonorisées.

Ces vacances étaient placées sous le signe de la magie des fétes de fin d'année, avec des sorties
et un partenariat renforcé. Les enfants ont ainsi pu se rendre a la médiathéque de Vic et au cinéma.

Les vacances d'hiver ont été marquées par des projets avec nos partenaires locaux, tels que la
médiathéeque et la maison de retraite. Les journées en forét, désormais incontournables, ont rythmé
chaque semaine de vacances. Deux journées spéciales ont été organisées : une sortie luge a
Payolle, transformée en randonnée et découverte du milieu montagnard en raison de labsence de
neige, grdce & nos animateurs du BTS Gestion et Protection de la Nature, et une journée déguisée
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Nos partenaires habituels nous ont permis de proposer des sorties au cinéma, a la médiathéque, a
la maison de retraite et en forét. L'accueil de stagiaires du BTS Gestion et Protection de la Nature a
enrichi les journées nature, apportant des connaissances naturalistes aux enfants. Pour finir ces
vacances un gouter et des petits défis ont été préparés par les ados de la MIC ce qui a permis de
faire un lien entre UEJ et UALSH. Alicia a également mis en place un projet sur lacceptation des
différences, avec une discussion philosophique animée par Gilles des FRANCAS et des activités
spécifiques pour les plus grands, ce qui favorise l'échange avec ce groupe qui a besoin d'étre
reconnu et de pouvoir bénéficier d'un autre niveau de propositions.

Alicia, stagiaire BPJEPS, a assuré la direction adjointe en juillet et la direction en ao(t, permettant
a Marion d'organiser un séjour colo apprenante d la montagne et de prendre deux semaines de
congés. Cette co-direction a fluidifié lorganisation et assuré une continuité tout au long des
vacances. Les sorties nature, piscine et médiathéque ont rythmé 'été, en plus du projet « faire
entrer des artistes a UALSH ». Un nouveau partenariat avec lUEMA de Barbazan a permis d'accueillir
un enfant ayant des troubles autistiques nécessitant un accompagnement a 100%.

Le projet « découverte de la montagne & toutes les saisons », initié durant l'été, s'est poursuivi avec
une sortie & Payolle, accompagnée de nos partenaires habituels. Les journées nature en forét pour
petits et grands, ainsi que notre partenariat avec la médiatheque et la maison de retraite, ont
continué a enrichir les activités.

Une équipe soudée et dynamique a animé ces vacances, faisant face avec unité au drame survenu
en milieu de période : le décés de la petite Layana, emportée par une méningite.

ILnous fallut dans Lurgence, prévenir les familles, organiser une premiere cellule de crise avec des
temps de paroles pour les enfants et répondre au mieux a leurs questions. Avec le soutien du
SDJES, un second temps spécifique pour que les équipes se retrouvent quelques jours apres les
vacances a également été proposé.

Nos projets thématiques et partenariaux de l'année

A chaque période de vacances, les enfants de laccueil de loisirs se rendent au moins une fois & la
médiatheque de Vic. En collaboration avec médiathécaires, nous travaillons a rendre le livre
attrayant et divertissant pour les enfants. Cela se fait a travers la découverte de différentes formes
de livres, des lectures offertes et des ateliers variés. Il est important de noter que l'acces a la
médiathéque est gratuit pour les enfants. Nous invitons régulierement les parents & nous y
rejoindre afin qu'ils puissent également découvrir ce lieu enrichissant.

Ce partenariat avec la maison de retraite favorise les échanges entre les enfants et les personnes
dgées. Trés attendu des deux cotés, nous organisons a chaque période de vacances un moment
de partage avec les résidents. Ces activités prennent la forme d'ateliers créatifs collectifs, de
partages de souvenirs, de jeux, et se terminent toujours par un moment convivial autour d'un
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goUter. Toutes les tranches d'age participent, et ces moments sont toujours trés appréciés, que ce
soit a travers le jeu avec les plus petits ou la discussion et la création avec les plus grands.

Le lien des enfants avec la nature est un projet profondément ancré dans la MJC. Avec laccueil de
loisirs, nous consacrons une journée compléte en pleine nature chaque semaine. Nous nous
rendons dans un petit bosquet que les enfants se sont approprié, ol les cabanes se construisent
rapidement et ol résonnent toujours des rires et des cris de joie. Nous constatons que ces journées
sont marquées par trés peu de disputes et de conflits. Chacun y trouve son compte.

Ces trois partenariats et projets rythment les vacances et constituent des moments clés et repéres
pour les enfants présents & chaque période.

Projet de L'été : projet artistique financé par la SDIES et organisé trois phases : deux en juillet et
une en ao(t,

Objectifs

Faire enter la musique et les artistes & UALSH

Offrir aux enfants des temps d'expression artistique

Proposer deux temps de partage en famille autour d'un spectacle
Créer des évenements intergénérationnels

De juillet & ao(t, rencontre d'artistes !

Voir le zoom spécifique

Projet d'un an (été 2024 / printemps 2025) : Financé par la MSA dans le cadre du programme "Grandir
en milieu rural”, ce projet vise & découvrir la montagne a chaque saison.
Objectifs

Faciliter et augmenter laccés a la montagne pour les enfants

Donner a s'émerveiller du monde dans lequel on vit pour avoir envie de le préserver.
Comprendre les dangers pour la campagne montagnarde... et les dangers de la montagne
Favoriser le dépassement de soi par le sport de pleine nature.

La premiére sortie estivale s'est déroulée a Payolle, accompagnée par un membre du CPIE,
Pierre du syndicat Adour, et Maélle, accompagnatrice en montagne. Nous avons choisi un lieu
facile d'acces pour montrer aux familles que la montagne est accessible a tous. Les apports
techniques et naturalistes de nos partenaires ont enrichi la qualité de ces sorties.

La version automnale s'est déroulée durant les vacances d'octobre avec les mémes intervenants,
assurant ainsi une continuité dans les apprentissages.

Nous reviendrons sur ce projet en 2025 lors de sa cléture.

Du 05 au 09 ao(t 2024 avec un groupe avec 7 filles et 7 gargons de 7 & 10 ans.
Ce séjour entrait également en partie dans notre projet « Montagne a toutes les saisons ».

Cani rando, de la découverte d'empreintes des animaux de nos Pyrénées et un moulage souvenir,
du kayak sur le lac, des balades nature, des veillées grillades et feu de camp, randonnée nocturne
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pour écouter les bruits de la nuit... tout cela agrémenté de jeux en tout genre pour la cohésion de
groupe, de l'entraide et une bonne ambiance permanente !

OBJECTIFS :

Rendre l'acces & la montagne facile et montrer aux familles que son acces est possible pour tous.
Donner a s'émerveiller du monde dans lequel on vit pour avoir envie de le préserver
Favoriser le dépassement de soi par l'entraide et la vie de groupe

DOMINANTES

Le développement durable et la transition écologique
Les activités physiques et sportives, notamment les sports de nature

EVALUATION, BILAN

Ce séjour a été une belle réussite pour les jeunes participants, qui ont vécu leur premiére
expérience loin de leurs familles. Le centre de UArcouade et la pension compléte ont permis a
'équipe de se concentrer pleinement sur les activités et la vie de groupe

Cette semaine a été enrichissante pour tous :

e Les enfants ont découvert la vie en collectivité.

e Les plus anciens ont proposé des jeux et aidé a consoler les plus jeunes.

e L'équipe a appris et prévoit d'améliorer certains aspects pour l'année prochaine, comme établir
un "pacte” de régles de vie avec les enfants et préparer plus de jeux pour combler les temps
morts.

e La présentation du séjour aux parents et aux enfants quelques semaines avant le départ a
permis aux enfants de s'approprier le programme et aux parents de poser leurs questions et
de découvrir le projet.

Lors du bilan final, les enfants ont exprimé leur envie de prolonger le séjour. Ils ont partagé leurs
moments préférés et ceux qu'ils ont moins aimés, mais ont reconnu avoir surmonté leurs
appréhensions. Les activités favorites incluaient la cani-rando, la randonnée de nuit et le kayak.
L'ambiance du groupe et la relation avec l'équipe d'animation ont été unanimement appréciées

Les enfants ont évalué le séjour a 8,7/10. Les retours des parents ont été tres positifs, soulignant la
joie de leurs enfants, leur désir de repartir lannée prochaine, et les compétences acquises en
autonomie et en vie de groupe.

Nouveauté : La ludimalle a fait son entrée & UALSH durant les vacances d'été | Ce nouveau concept
a été tres apprécié par les enfants : tuyaux d'arrosage, claviers d'ordinateur, matériel de cuisine,
pneus.. Ces objets de récupération trouvent une seconde vie a U'ALSH grdce & des utilisations
détournées.

Cela stimule limagination des enfants : un tuyau d'arrosage devient une corde a sauter, une
cuillére se transforme en baguette magique, un couvercle en frisbee... Ce concept a été un succes,
et nous prévoyons de le pérenniser pour les prochaines vacances, avec la possibilité d'ajouter de
nouveaux objets.

E. ALSH : LA PREPARATION PEDAGOGIQUE

Il est crucial de bien préparer les animateurs en amont pour que les projets proposés aux enfants
soient éducatifs, en lien avec les objectifs de la structure, tout en restant ludiques. L'esprit d'équipe
et le travail en groupe sont essentiels. Un travail spécifique est réalisé avec les animateurs avant
les vacances pour qu'ils soient conscients de l'impact de leurs activités sur les enfants. Cela permet
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également aux équipes de se connditre et de créer des liens avant d'arriver sur le terrain. Une
partie de léquipe a déja travaillé pour la MIC, offrant ainsi un soutien supplémentaire aux
nouveaux animateurs.

Exemple avec la préparation de Uété :

e Premiére réunion d'équipe en journée le samedi 18 mai & l'accueil de loisirs afin que l'équipe
connaisse le lieu et puisse se lapproprier. Une présentation des grandes lignes du projet
éducatif, choix du théme, fonctionnement de U'ALSH, et premiers jeux de cohésion étaient au
programme se sont terminés par Une Réflexion collective sur le projet pédagogique et réflexion
sur les premiers projets d'animation

e Seconde réunion en soirée le 23 mai: les animateurs sont revenus avec leurs projets
d'animation, nous avons révisé la réeglementation, la connaissance des publics et en avant
pour préparer les programmes !

e Viennent des temps de préparation des animations par sous-groupe pour compléter les grilles
des programmes grdces aux différents projets construits.

e Publication de la plaquette quatre semaines avant le début des vacances, langant ainsi les
inscriptions.

e Derniére demi-journée de cohésion et d'Installation de UALSH a la veille du démarrage

Les équipes sont toujours motivées, cherchent constamment & s'améliorer et partagent des

moments forts avec les enfants. Bien que jeunes et enthousiastes, elles nécessitent une formation

continue, ce qui peut étre difficile une fois les vacances lancées. Les directrices sont trés vigilantes

a cet égard.

Nous insistons pour que chaque animateur prépare bien ses propositions et se constitue une «

valise de jeux » pour toujours avoir une animation a proposer méme dans les temps d'attente

imprévus. Des bilans réguliers, en équipe ou individuels, permettent aux animateurs de remettre
en question leurs pratiques et de trouver des solutions a leurs difficultés. Cela demande un suivi
constant de la part des équipes de direction.
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ZOC

Zoom sur le projet art a 'ALSH

Objectifs :

Faire enter la musique et les artistes & UALSH

Offrir aux enfants des temps d'expression artistique

Proposer deux temps de partage en famille autour d'un spectacle
Créer des évenements intergénérationnels

Description :

Notre accueil de loisirs est éloigné des centres culturels ce qui implique du transport si
nous souhaitons permettre aux enfants de bénéficier de spectacles. D'autre part, en
journée pendant les vacances scolaires, peu de spectacles sont organisés.

Nombre d'enfants qui s'inscrivent, ne pratiquent pas d'activités extrascolaires artistiques
ou culturelles, or, nous pensons qu'elles sont bénéfiques a tous, particulierement peut-
étre a ceux qui n'osent pas s'en approcher par méconnaissance ou inhibition.

Enfin, & U'heure de l'acces si facile a la musique par biais dématérialisé et, nous voulons
vraiment permettre aux enfants de toucher de pres comment naissent les notes ! Nous
voulons par exemple les faire chanter (ainsi que leur animateurs) car de moins en moins
de chansons sont entonnées parmi les groupes, leur faire toucher des instruments et
jouer, et enfin donner a voir leurs apprentissages et partager cela avec du public.

PERIODES DE REALISATION

Tout début juillet nous avons accueilli "Sonque plaser”, un groupe de chanteurs
polyphoniques. Ils ont d'abord chanté pour les enfants de laccueil de loisirs, puis
proposé des ateliers pour apprendre plusieurs chansons. Les enfants ont a leur tour
proposé une petite restitution & la maison de retraite, un moment trés apprécié par les
personnes dgées, permettant un échange émouvant entre les générations. Les semaines
suivantes, les animateurs étaient invités a reprendre régulierement avec les enfants des
chants et des rythmes appris les 2 premiéres, pour ancrer de fagons solide la joie et la
bonne humeur communicatives que permettent le chant et les rythmes enjoués.

Un deuxiéme temps a été animé par un guitariste de flamenco, envoyé par "Mes
vacances musicales", un programme qui finance des interventions d'artistes dans les
accueils de loisirs. ILa joué de la musique pour éveiller lintérét des enfants, puis proposé
un atelier de danse. La restitution de cet atelier a eu lieu un soir devant les familles, avec
un goUter partagé. De nombreux parents ont répondu présents et sont repartis ravis
d'avoir partagé ce moment.

Fin aoGt, nous avons cléturé I'été avec la compagnie des "Ti-museaux”, qui a présenté
un spectacle ouvert au grand public, accompagnée sur scéne par les enfants ayant
participé aux ateliers. Chant, musique, mise en scéne et marionnettes ont été les
ingrédients de moments joyeux, enrichissants et partagés. Pour beaucoup d'enfants, ce
passage sur scéne avec de vrais décors, des lumiéres et le travail de professionnels a
été une expérience inoubliable.
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Les jeunes sont accueillis a la MIC, pour quelques journées d'animations & l'occasion des vacances
scolaires. Repas, sorties et jeux sont au programme pour leur permettre de s'approprier les lieux et
de créer une dynamique de groupe sympathique qui leur permette de se projeter et d'organiser
leurs propres vacances ensemble.

A. EVOLUTION DE LA FREQUENTATION

PERIODES D'OUVERTURE E. 2020 2021 2022 2023 2024
Jours d'Ouverture EJ

TS 12 19 25,5 62 68
Jours mini-Séjours 3 12 12 13 13
Moyennes présence / jour 7.3 9.6 8.1 103 9
vacances

Journées Jeunes 12/17 ans 88 183 206 637 637
Jours d'Ouverture EJ hors

vacances L2 L3
Journées Jeunes 12/17 ans 173 198
N?mbre <!e jeunes ayant 20 33 31 60 73
frequenteé la structure J

B. BILANS DES ANIMATIONS DE L'E]J

L'Espace Jeune périscolaire : a la MIC et ailleurs ...

Fin 2022, pour préparer l'élargissement des actions en direction des adolescents, nous avons décidé
de la création d'un CLUB ADO le mercredi aprés-midi afin d'ouvrir aussi a d'autres jeunes que ceux
du CLAS. Nous avons mis en commun le temps d'animation pour qu'il puisse intéresser a la fois les
jeunes du CLAS et ceux venant simplement passer laprés-midi. La seconde partie de laprés-midi
permet a ceux du CLAS de faire leur travail scolaire, et aux autres, d'éventuellement aussi s'installer
a travailler ou bien de poursuivre avec les animations proposées.

JANVIER A JUIN 2024.....

Moyenne de 8 jeunes CLUB Ado + 8 Jeunes CLAS (nous avons 16 demandes en tout)

Les jeunes ont participé & des animations portant sur des thématiques comme l'expression, le sport
l'alimentation et la prévention tout en gardant le theme fil rouge de l'environnement.

RENTREE SEPTEMBRE 2024 A DECEMBRE :

Moyenne de 5 jeunes CLUB Ado + 4 Jeunes CLAS

L'année du BPJEPS a amené une complexité d'organisation avec le remplacement par Claire ou
Mégane les semaines oUu Martin était en formation. Cette année les jeunes ont participé a des
animations cuisine, nature, jeux de role et d'expression. S'ajoutent des sorties pour que les jeunes
rencontrent d'autres jeunes de Vic, ainsi que des interventions autour de la prévention avec par
exemple lintervention du CJC (Consultation Jeunes Consommateurs de CASA 65) autour du danger
de l'addiction aux écrans et aux jeux d'argent.
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Prix "tout en auteurs".

Contactés par la médiathéque, une réunion a été réalisée pour voir comment la MIC pourrait
promouvoir ce projet. Le but est de lire des livres en loisirs (jamais en imposé), et de voter pour
son/ses livres préférés. Un jeu de tous ces livres a été confié a la mjc en début d'année scolaire.
Les bulletins de vote seront a poser avant le 11 avril 2025

Avec la formation en paralléle, peu de vendredis et de samedis ont pu se mettre en place, mais les
jeunes furent trés actifs certains week-ends :

En s'investissant dans les animations locales :

e CARNAVAL travail sur le choix du theéme « Disney fluo, Disney horreur » et participation festive
aux cotés de Martin !

e  GRATIFERIAS x2 : ils ont aidé les bénévoles sur différentes missions (ranger les rayons, pesée
et calcul a laccueil...

e FETE DE LA MIC : préparé des gateaux, aidé a la buvette..

e ASSEMBLEE GENERALE : aide a la préparation du buffet

En poursuivant les rendez-vous avec les jeunes d'Aureilhan pour préparer les séjours a venir avec
les jeunes des 3 nations

(voir le zoom projet 3 nations)

ATELIERS LOISIRS ET EXPRESSION : PAUSE MERIDIENNE DU COLLEGE PMF

Les animations au collége PMF (commencée en novembre 2021) continuent en 2024 avec une
animation par semaine a la pause méridienne le vendredi. Mgjoritairement, nous avons eu des
éleves de 4 et des 5°™Mes suivis par les 6™ a Les 3émes ayant cours, nous ne les avons pas vu !

Objectifs

Proposer un espace ludique et bienveillant de pause entre midi et deux
Ajouter des interlocuteurs adultes dans la cour pour favoriser l'expression des jeunes
Donner a connaitre la MIC.

En début de période nous avons démarré par une animation afin de recueillir auprés des collégiens,
les besoins, envies, des animations de lannée précédente qu'ils ont aimées ou pas aimé. Il en
ressort un besoin évident d'étre occupés et encadrés durant cette pause méridienne.

A larrivée des beaux jours, nous avons priorisé les animations a Uextérieur lorsque le temps le
permettait.

ANIMATIONS POUR LES LYCEENS OU LES ETUDIANTS

Animation a linternat de PMF :

L'équipe éducative de linternat de PMF, nous a fait la demande d'intervenir aprés le repas
Objectifs :

Renforcer la cohésion et le vivre ensemble entre internes.
Proposer une activité ludique car le soir ils s'ennuient
Donner & connaitre la MJC.

Moyenne de 17 participants répartie sur 5 dates, 1 jeudi par mois. Au programme des jeux de réles,
un jeu pour se familiariser avec les opportunités de mobilités internationales et un jeu d'expression
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Jours d'ouverture

Heures jeunes/CAF

corporelle. Pour linstant aucun financement était apporté pour 'ensemble des interventions mais
Interventions au Lycée Jean-Monnet:

Action Promeneur du net: une date d'intervention sur les réseaux sociaux avec la classe de 32me
PM

Animateur jeunesse : Durant la semaine de lorientation, une interaction avec les BTS GPN 2 sur
les parcours possibles (études, volontariat, professionnels)

POUR ET AVEC LE COMPTOIR DES JEUNES DU TIERS LIEU L'ATELIER

Participations aux rencontres de co-construction de ce nouvel espace dédié a la jeunesse a Vic en
Bigorre tout au long de 2024. Nous étions présents lors de linauguration le 26 septembre. Nous
avons participé & animer un atelier de présentation de nos actions et de celle que nous pourrions
mettre en commun avec latelier.

Rappel : Un Promeneur du Net est un professionnel (éducateur, animateur, travailleur social, etc.) qui
accompagne les jeunes dans leur vie en ligne. Il poursuit en ligne, dans la « rue numérique », son
travail réalisé sur le terrain et offre une présence éducative la ou l'encadrement adulte fait encore
trop défaut.

Le réseau des PDN 65 a monté 3 mini films de communication pour promouvoir l'action sur le
département. Des jeunes de la MIC ont participés en étant figurants & l'occasion des vacances
d'été. Un vernissage de ces films a été proposé le lundi 2 Décembre au Parvis. Des extraits sont
disponibles sur instagram @promeneurs_du_net_65

Directeur-rice
D. Adjoint-e-s

janvi a juin oct. a déc.
EJ MjcVic 2024 HIVER hors ETE -Aout AUTOMNE hors
vacances vacances
25 mercredi + 18 mercredi +
10 10 vendredi ou 21 18 9 vendredi ou
samedi samedi
348 1160 2092 1440 360 700
Journées jeunes/CAF L 145 230 162,5 45 53
moyenne des moyenne des
Présence journaliére moyenne L4 3,6 mercredi 11,0 9,0 6,0 mercredi
6 6,5
Présence Mini / Maxi 2et8 et L et12 e 3etl10 2etm Let9
1 1 1 1 1
]
Animateurs en responsabilité 1 1 1 1 2 (séjours) 1 1
nombre total de contrats CEE 2 2
2 Volontaires: Volontaires 3 Volontaires: 1 Volontaire 1Volontaire 1 Volontaire Voloniaires
o VO alre o
Autres encadrants 1VEFA et1 1VEFA et 2 ‘ )
1VEFA et 1 VEFA FEVA 1VEFA et 1
SCV SCV
SCvV SCV
Juillet:
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EJ- vacances d'Hiver & printemps 2024

10 journées du 12 au 23 février

PROJET D'ETE : durant un apres-midi dédié a la réflexion, les jeunes ont collaboré pour définir
ce theme ensemble. Ils ont également commencé a explorer des idées de lieux a visiter et
d'activités a réaliser autour de l'océan.

INTER MIC 65: projection d'un film sur des jeunes qui s'engagent pour le climat, jeux et
discussions.

MOBILITE LOCALE : Un partenariat avec le Club Pongiste de Camales. Un super accueil par les
bénévoles perfectionner nos smashs ou nos revers !

NATURE « TOUS DEHORS » : 2 sorties forét (en vélo), grande sortie a Luz Ardiden pour se lancer
dans des descentes en luge

CUISINE DE SAISON : 4 repas préparés ensemble donc « soirée soue » et « cuisine Anti-Gaspi »

7 journées ouvertes + 1 Mini-séjour de 3 jours

MINI-SEJOUR au printemps « GRAFFS et TOULOUSE » : Nous avons organisé un mini-séjour a

Toulouse sur le théme du street art, avec une balade guidée animée par un passionné. Cette sortie

nous a également permis de rencontrer des jeunes de la MJC Jacques Prévert a Toulouse. Nous

avons dormi dans un camping situé a Toulouse, mais dans des bungalows, visité le Muséum
d'Histoire Naturelle et pris le métro toulousain.

ZOOM SUR UNE NOUVELLE ANIMATION : Lors d'une soirée doublage, les jeunes ont prété leur
voix a des personnages de cinéma. Nous avons réadapté des moments de films d'animation
avec nos propres voix. Cet exercice visait & leur montrer que derriére les personnages
d'animation, il y a de vrais humains qui prétent leur voix. Une séance de cinéma d'animation
était également programmeée la semaine suivante pour faire le lien entre cet exercice et le
divertissement.

NATURE « TOUS DEHORS » : 2 sorties forét (en vélo),

CULTURE : sortie au ciné pour faire le lien de la soirée doublage : kung fu panda 3 au programme
JOURNEE FORUM « DEFI TES PREJUGES » organisée par RIVAGES : Les jeunes ont pu faire un
parcours de plusieurs jeux mettant en lumieres et tentant de déconstruire les préjugés que
l'on peut avoir.

EJ- Journées & la MIC Eté 2024

25 journées d'accueil et 3 séjours pour cet été!

MOBILITE LOCALE :
o Des sorties vélos et une journée réparation de vélo avec Jean Stéphane (ingénieux
réparateur du Répare Café pour apprendre a checker son vélo)
o Apprendre a prendre le BUS lio et aller faire de l'escalade
RENCONTRES DE JEUNES : 2 journées inter EJ des MJC du 65 avec une journée a Gavarnie et une

journée autour du handisport

CULTURE
o Une journée au Festival JAZZ IN Marciac, avec concerts et expérience d'émission de
radio

o une «semaine internationale » pour découvrir des cultures d'ailleurs (cuisine,
musique...)
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o Ciné « Un pt'it truc en plus »
o Soirée thédtre a la « Féte des Moissons » de Termes d'armagnac
e NATURE « TOUS DEHORS » une semaine buissonniére pour voir tout le panel de choses que l'on
peut faire en forét!
e PREVENTION : participation aux tournages des films de prévention pour les PDN
e Des sorties a la piscine, des soirées enquéte, une journée de Grand jeu organisée par Albert...
etc..

EJ- Séjours d'été 2024

2 « colo apprenantes ados » permettant & 27 jeunes agés de 9 a 15 ans, composé de 10 filles et 3
garcons 16 places disponibles dans le cadre des colonies apprenantes a 30€, et 11 places, hors
dispositif, proposaient des tarifs variant de 110€ € & 160 € en fonction du quotient familial des
familles. Cela aura permis une diversité des contextes sociaux des familles participantes.

13 grands enfants/pré-ados (10 filles et 3 gargons)

5 jours Mini-séjour -> Séjour logé la Maison de Nature et de lEnvironnement 65 a Puydarieux sans
journée de préparation a la MIC /13 enfants et pré-ado : 5 entre 11-12 ans / Martin & la direction,
Cyrianne, Mélina et Albert notre éco volontaire Allemand a lanimation

Objectifs :

Découvrir et ou approfondir le fonctionnement des écosystemes, en particulier le role de la faune
et de la flore

Sensibiliser aux gestes éco-citoyens

Encourager une communication douce et une écoute active

Dominantes :

Le développement durable et la transition écologique

Les activités physiques et sportives, notamment les sports de nature

Activités

Animation sur le tri et la valorisation des déchets, visite guidée dans le gouffre d'Esparros, balade
avec 2 dnes, balade autour du lac de Puydarrieux baignade et veillées de folie !

Evaluation, bilan

Encore une belle réussite cette idée de passerelle car les « grands enfants » sont en demande de
nouvelles expériences. L'accueil & la Ferranderie, propriété de la MNE du 65 a Puydarieux était une
bonne découverte. Avec un groupe d'dge comme celui-la (plus jeunes), une logistique allégée pour
le couchage et lalimentation (pension) était appréciable | Le groupe était composé de 10 filles et 3
garcons, tres plaisant, a U'écoute et facile & gérer. L'esprit de groupe s'est créé tres vite grdce a des
jeux brises glace et de présentation et de connaissances le premier jour. On a remarqué qu'un

groupe des "plus grandes" était vraiment trés autonome donc avec l'équipe on a décidé de leur
donner plus d'autonomie surtout pour leur organisation dans leur dortoir.

14 jeunes de plus de 12 ans (5 filles et 9 gargons)

5 jours Mini-séjour + 1 jour de préparation a la MJC -> Séjour en camping en gestion libre / 14
jeunes de 13 a 17 ans/ Martin & la direction, Cyrianne et Albert notre éco-volontaire Allemand a
lanimation
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Objectifs :

Permettre aux jeunes de vivre une expérience de vie collective respectant les besoins et le bien-
étre de chacun

Offrir aux jeunes des opportunités de se dépasser par des activités sportives en pleine nature.
Sensibiliser les jeunes a la découverte de l'écosysteme de locéan, de ses habitats, de sa fragilité
et de sa beauté

Dominantes :

Le développement durable et la transition écologique

Les activités physiques et sportives, notamment les sports de nature

Activités

Plongée sous-marine et rando palmée pour comparer les différences selon la pro
Evaluation, bilan

Les jeunes ont élaboré le planning et préparé leurs repas, effectué les courses et géré 'économat
pour les repas. Lors de la journée de préparation, ils ont débattu et établi leurs accords de groupe
en fonction de leurs besoins et de leurs craintes. Ils ont également organisé la vie collective pour
diverses taches telles que la cuisine, la vaisselle, le rangement et l'entretien des tentes.

ils se sont surpassés en pratiquant la plongée sous-marine et la randonnée palmée avec les
Aquanautes a Capbreton, ainsi qu'en essayant de tenir debout sur une planche de surf avec l'école
Soonline.

La visite d'une réserve naturelle leur a permis de comprendre que la protection ne concerne pas
seulement l'océan, mais aussi les écosystemes en amont. Guidés par un garde de la réserve, ils
ont découvert la faune et la flore dans une mosaique d'habitats naturels. A leur demande, ils ont
organisé apres une apres-midi passée a la plage se terminant par un coucher de soleil.

voir le zoom consacré au projet !

EJ - vacances d'automne 2024

7 journées ouvertes (2 journées fermées pas assez d'effectif de jeunes et un jour férié)

e RENCONTRES DE JEUNES & PREVENTION: nous n'avons pas pu participer a la journée du
traditionnel « prév-ado » organisé par la MJC d'Aureilhan réunissant de nombreux partenaires,
faute d'inscrits. Martin s'est néanmoins rendu sur place pour animer le jeu « K'est' enSex ».

e CITOYENNETE: Nous avons organisé une journée spéciale dédiée a la citoyenneté en
partenariat avec la Ligue de l'enseignement. Cinquante jeunes sont venus sur le site de la MJC
pour participer & des ateliers leur permettant de cdtoyer des jeunes issus de différents milieux
socio-économiques. En jouant et en réfléchissant ensemble sur le théeme de la citoyenneté,
ils ont pu interagir, mieux se conndaitre et s'apprécier malgré leurs différences. Au cours de
cette journée, les jeunes ont créé des oeuvres reflétant leur vision de la citoyenneté. Ces
ceuvres feront l'objet d'une exposition dont le nom a été choisi par les jeunes, qu'ils aient
participé ou non a cette journée.

e AVEC LES PARENTS : soirée souvenir des séjours d'été de la MIC (ALSH et EJ) pour valoriser ce
que les jeunes ont vécu et appris auprés des parents ! buffet partagé pour boucler la soirée.

e  MOBILITE LOCALE :

o Enfin, les nouveaux vélos sont arrivés! Nous allons plus facilement en préter aux
jeunes qui sont parfois mal (voire pas du tout) équipés ! Nous reviendrons sur ce projet
vélo dans un zoom en

o Nouvelle destination : direction Lafitole pour une initiation & la pala avec le Pelotari-
Club de Vic-en-Bigorre.
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o Les jeunes ont réfléchi a la maniére de se rendre de Vic a Tarbes pour une partie de
bowling. Ce travail sur la mobilité sera approfondi lors d'autres vacances.

EJ- Bilan général, faits marquants 2024

Martin a suivi une formation en alternance, partageant son temps entre les périodes de formation
et les périodes en entreprise. De mars & décembre, Mégane la partiellement remplacé (Claire a
également assuré une partie du remplacement en janvier).

Difficultés rencontrées : IL a été difficile de maintenir le rythme des animations annuelles en étant
absent une semaine sur deux. Mégane a brillamment secondé Martin et apporté une aide
précieuse, mais il a été compliqué de mener a bien toutes les animations initialement prévues
(animations chaque samedi, actions des Promeneurs du Net, multiplication des animations avec
les lycéens, etc.).

Bénéfices : La formation a permis a Martin d'approfondir son travail sur les objectifs et limportance
de la rédaction des projets. Elle lui a également offert loccasion de réfléchir a ses valeurs
pédagogiques et de direction. Il a acquis des outils en termes de savoir et de savoir-étre, tant en
tant qu'animateur que directeur.

Deuxieme été et deuxiéme année avec des petites vacances avec autant de temps
d'ouverture pour les jeunes! Un bel aboutissement de ce projet jeunesse que nous travaillons &
développer depuis 2018.
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ZOC

Zoom sur le séjour en Allemagne :
projet Allemagne / France / Roumanie

Ce projet nous a été proposé par la MJC d'Aureilhan! La rencontre interculturelle devait réunir 12
jeunes frangais, 12 jeunes allemands et 12 jeunes roumains.

Chacune de nos MIC a sélectionné 6 jeunes (3 filles et 3 gargons) intéressés par la thématique,
désireux de voyager et investis dans nos structures. L'Ecole Verte, partenaire allemand, était
responsable de l'organisation sur place. Le théme choisi était la découverte de l'environnement et
le respect de la nature. Le principe de réciprocité prévoit que les Frangais accueilleront en 2025, et
le groupe se rendra peut-étre en Roumanie en 2026, si les conditions de voyage sont optimales.
L'équipe :

Encadrement : Aurélie, responsable de LALSH et des actions jeunesse d'Aureilhan, et Martin,
animateur jeunesse de la MJC de Vic.

Suivi administratif et financier : principalement assuré par Clémentine, coordinatrice jeunesse

d'Aureilhan (référente mobilité internationale), avec l'aide de Sira, animatrice coordinatrice de la MIC
de Vic.

Préparation au départ :

Les jeunes d'Aureilhan et de Vic se sont rencontrés des le mois de juin pour faire connaissance et
préparer le départ estival avec leurs animateurs, tout en créant une dynamique de groupe.

Pendant le séjour, aprés une journée (et une nuit) de train, nos hétes allemands nous ont proposé

Des animations interculturelles et des découvertes des autres pays.

Des visites du territoire (les monts Métalliféres, le village des figurines, le coeur historique de Dresde,
etc.).

Des ateliers créatifs : sculptures, animaux et plantes, travail du bois, artisanat local, etc.

Des temps pour les loisirs et les rencontres : piscine, grands jeux, temps libres, etc.

Les jeunes communiquaient en anglais et utilisaient beaucoup leurs téléphones pour traduire. Ils
ont énormément échangé sur leur vie quotidienne, leur rythme scolaire, leurs passions et leurs
loisirs, s'étonnant des différences et appréciant ces moments de partage.

La présence d'une traductrice allemand-frangais était essentielle, car tous les échanges en grand
groupe se déroulaient dans ces deux langues. L'encadrante du groupe roumain, professeure de
frangais, facilitait les échanges directs avec nous. En revanche, les partenaires allemands ne
parlaient pas frangais et vice versa, et langlais n'était pas non plus maitrisé par tous les adultes
présents.

Bilan :

De véritables liens se sont créés entre les jeunes des trois nations, jusqu'au moment du départ en
train, marqué par beaucoup d'émotions sur le quai. Cette émotion était également due & un
une journée entiére de train (particulierement pour l'un des animateur malade...).

Pour la gestion du groupe, nos animateurs, prévenants et protecteurs (et conscients de la
réglementation frangaise), étaient parfois surpris de ne pas étre toujours sur la méme longueur
d'onde que les autres encadrants, se sentant presque trop stricts. Cependant, les points entre
partenaires étaient rapides et efficaces pour harmoniser les consignes communes.

Le séjour a nécessité de nombreuses adaptations sur le terrain, notamment concernant le
programme et les horaires des repas. Les animations linguistiques étaient trés axées sur l'Allemagne
et la France ; il serait bon d'intégrer davantage la langue roumaine pour les prochains séjours.

Aprés le séjour d'été 2024 :

Entre lautomne 2024 et I'été 2025, les jeunes se seront revus & six reprises pour préparer laccueil.
En 2025, les jeunes frangais sont motivés pour accueillir leurs amis européens et leur faire découvrir
leur région
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DE JANVIER A JUIN :

Enfants Ados Volontaires en SCV Bénévoles
Rentrée Rentrée Rentrée octobre : Rentrée
octobre octobre 2 Volontaire en SCV octobre :
8 7 (Alicia et Marika) 7 réguliers
(du CP au (Geme  geme 1 Volontaire en VEFA

CMZ) qéme Béme) (Albert)

Organisation et contenus :

ECOLIERS Mardi : Temps « pédibus » de l'école & la MIC de 16h45 a 17h, et un goUter jusqu'd 17h20
-> Temps d'accompagnement aux travail personnel jusqu'd 18h. Si les enfants terminent plus t6t
leurs devoirs nous leur proposons des petits jeux de société pédagogiques qui continuent de
travailler des compétences que les enfants doivent acquérir & l'école. De 18h @ 18h30, un temps de
jeux plutét sportif car cette année le groupe avait vraiment besoin de temps pour évacuer le trop
plein d'énergie et non pas d'un temps autour d'un projet concret et durable sur l'année. A la fin de
ce temps, un retour au calme avec une lecture proposée aux enfants était fait afin que le retour
avec les parents ne soit pas trop fait dans l'excitation.

COLLEGIENS Lundi : les collégiens arrivent directement seuls depuis le college & 17h pour partager
un temps de goQter jusqu'a 17h30. Ensuite jusqu'ad 18h30 voire plus : devoirs, révisions et
accompagnement de méthodologie de travail. Un temps de jeu de société est proposé aux jeunes
finissant leurs devoirs plus vite ou en fin de soirée afin de décompresser avant de rentrer a la
maison.

Les bénévoles et les jeunes volontaires aident les enfants a faire les devoirs en rappelant certains
basiques : utilisation du cahier de devoirs, hiérarchisation des tdches & faire (ex : il faut toujours
commencer par revoir la legon avant d'essayer de répondre a lexercice) ... + outils d'aide a la
mémorisation des tables de multiplication, dictionnaires, Bescherelle, etc. sont & disposition.

Pour les collégiens nous axons d'abord le travail sur linvestissement nécessaire dans leur scolarité
et limportance pour eux de vérifier s'ils ont bien compris ce qui se passait en cours.

Un temps de travail similaire & celui du lundi est également fait le mercredi de 13h & 14h.

Les ateliers Ludiques et culturels

Les objectifs spécifiques pour les enfants du CLAS (et dont tout le groupe bénéficie également):

e donner plus de place au vécu, et aux ressentis pour que certains savoirs prennent plus de sens.
Ainsi chaque atelier se termine par un moment de bilan afin de trouver lintérét personnel a
faire de nouveaux apprentissages

e proposer une évasion culturelle pleines d'apprentissages complémentaires en lien avec les
contenus scolaires

e contenus scolaires abordés: rapport aux sciences dites naturelles, capacité a se repérer dans
'espace, cohésion du groupe, laisser une trace écrite pour le "journal” du club nature ou autres
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supports (écriture de nom des plantes sauvages a la craie sur les trottoirs, panneaux explicatifs
des actions...)

Nous avons choisi de ne pas réserver cet atelier uniquement aux enfants du CLAS et de louvrir &
d'autres enfants inscrits par leurs parents moyennant une participation financiere pour favoriser
une mixité sociale et culturelle.

Bien que les enfants du CLAS soient majoritaires, cela leur permet de ne pas étre de nouveau
stigmatisés sur une activité leur étant exclusivement réservée. L4, ils sont "les enfants du club
nature" prét & aller faire milles explorations avec leurs copains de club !

Le projet de lannée :

Le lien a la terre, les saisons, la biodiversité sont notre fils conducteur de lannée avec comme
objectifs de montrer limportance d'étre en extérieur pour la santé, manger de saison et local et
respecter l'environnement pour favoriser la biodiversité.

Partenaires et intervenants (a la MIC ou dans les alentours de Vic, dans les milieux naturels, au
bord des riviéres...)

e Gillesdes Francas pour les Ateliers philo = Adaptation au théme de la nature, discussion autour
de l'écologie, de l'eau et aussi de sujets actuels

e Gwenaélde L'institution Adour = visite de moulin, découverte de la biodiversité des cours d'eau.

e animateur du CPIE65 = découverte des petites bétes du sol

e Emmanuelle Michard = animation et documentation a la médiathéque de Vic-en-Bigorre.

e les étudiants du BTS Gestion et protection de la nature = pour la création d’'un sentier
pédagogique

e Marion, coordinatrice CLAS avec Marika, Alicia et Albert = Animations manuelles et nature

Bilan: Une année ou sur une certaine période il y a eu beaucoup d'absentéisme. Ce club nature

n'attirant pas suffisamment, nous allons faire lors du bilan avec les familles un bilan sur ces

mercredis peut étre trop contraignant pour ces familles. Une réflexion sur un autre modéle

d'ouverture culturelle et nature sera proposée aux familles pour l'année prochaine. Un mercredi

par mois, peut étre sur la journée ou au moins de 9h a 14h avec un temps de repas sera proposée

avec systématiquement un professionnel de la nature ou une sortie culturelle.

Le CLAS s'appuie en partie sur les animations proposées dans le cadre du club ado qui ouvre dés
12h le mercredi et peut accueillir les jeunes jusqu'a 18h. Un premier temps de travail scolaire de
13h @ 1sh est suivi d'une animation éducative pour tous de 14h a 16h.

Projet de lannée :

Le club ados s'étant enrichi d'un bon nombre de jeunes qui s'ajoutent & ceux du CLAS, des projets
d'animations peuvent maintenant voir le jour. Cette année sera axée sur différentes thématiques
comme :

e lalimentation afin de permettre aux jeunes d'apprendre @ manger sainement

e la prévention sur différents sujets comme les réseaux sociaux, le sexe et l'alcool
e le sport pour lutter contre la sédentarité

e lexpression de chacun par une approche artistique et créative

Tous ces projets s'articulent autour d'une grande sensibilisation a l'environnement en privilégiant
la mobilité douce (vélo ou transport en commun) pour tous les trajets vers l'extérieur.
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D'OCTOBRE A DECEMBRE :

Enfants Ados Volontaires en SCV Bénévoles
Rentrée octobre : Rentrée octobre Rentrée octobre : Rentrée octobre :
5 :5 1 Volontaire en SCV (Paul) 4 réguliers
du CEl au CM2 5éme 2me 3éme 1 Volontaire en  VEFA

(Marlena)

Expérimentation de la méthode POMODORO :

Cette méthode qui est basée sur des temps de concentration de 25min a pour objectif :

d'enlever lanxiété a la vue de la masse de devoirs a faire
d'augmenter lattention et la concentration sur une durée de 25min
d'appréhender des conséquences de leurs décisions

d'améliorer la motivation

d'apprendre a gérer son temps et a s'organiser.

Concrétement dans la mise en place avec les enfants

Premier temps de préparation de la séance en écrivant sur un papier découpé en deux : ce que
l'on va faire dans les premiéres 25min (limportant est d'établir des objectifs atteignables) et ce
que l'on va faire dans le deuxiéme temps (travail ou non).

Quand tout le monde est prét, on lance le minuteur de 25min est lancé.

Ensuite vient une pause de 5min.

Seconde lancement des 25min pour tous : certains reprennent le travail, d'autres participent &
latelier ludique ou culturel proposé.

Changement d'organisation pour la rentrée

On garde le mardi soir

On applique la méthode pomodoro dés la fin du goUter

Ateliers ludiques ou d'ouverture culturelle proposés pour le second temps de 25 min

Un mercredi par période, une sortie culturelle, nature ou ayant un apport d'ouverture culturelle
et/ou sur les apprentissages est organisée.

On passe du lundi au jeudi soir

On applique la méthode pomodoro dés la fin du goUter

Ateliers ludiques ou d'ouverture culturelle proposés pour le second temps de 25 min ( mais on
constate que les jeunes font souvent le choix de prolonger par un second temps de travail)
Le mercredi temps de travail de 13h30 a 14h30 possible, puis les jeunes du CLAS retrouvent les
jeunes du club ados de la MJC pour des animations et activités prévues. C'est un temps avec
d'autres jeunes pour créer et monter des projets ensemble et donner plus de dynamisme aux
contenus. Les temps d'aide au travail scolaire et les temps de projets d'animations culturelles
sont indissociables car complémentaires.
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LA PARENTALITE :

Accompagnement des familles dans le cadre du CLAS

Cet accompagnement a lieu lors des échanges informels lorsque les parents viennent chercher
leurs enfants et lors des rendez-vous individuels :

e de contractualisation et aide au suivi de leur enfant

e parfois avec les enseignants

e en équipe éducative avec tous les professionnels accompagnant l'enfant ou pour la demande
d'une mise en place d'aménagements.

Cet accompagnement est essentiel. La famille doit se sentir soutenue. Le CLAS permet de faire le
plus de liens possibles avec l'école grdce & une relation de confiance et de proximité que les
familles ont avec la M1C

Cette relation-la se développe de plus en plus et permet d'accompagner un grand nombre
d'enfants trés étroitement avec la famille.

Evenement pour les parents

19 Novembre 2024 : Conférence pour les parents « Comment parler sexualité avec nos ados » avec
Stéphanie Agrain

Cette action fait suite aux rencontres des partenaires membres du Réseau Ados Val d'Adour sur
Vic-en-Bigorre

(voir le zoom spécial)
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111 - L'Animation Locale, Culturelle et Sociale

Facteur de cohésion et de bien-étre social pour les habitants, ces animations mettent en ceuvre
des activités a forte convivialité favorisant la rencontre et la mixité des populations de milieux et
d'origines différents. Elles s'adressent & lensemble de la population locale pour contribuer a
l'équilibre social et favoriser l'éveil culturel des habitants du territoire.

Elles offrent un temps complémentaire a celui des Clubs, de 'Accueil de Loisirs ou du CLAS en nous
permettant de rencontrer les familles dans un autre cadre et de leur donner l'occasion de s'investir
plus facilement dans la vie de lassociation. Depuis 2016, elles intégrent complétement notre
Espace de Vie Sociale dit EVS. En 2024, ¢'était une année de cloture d'une convention de 4 ans avec
la CAF autour des objectifs généraux suivants :

e Donner la possibilité de rompre lisolement, trouver du soutien

e Permettre & chacun de trouver sa place au sein d'un groupe via la participation active, la
coopération

e Offrir des espaces d'épanouissement, de transmission et d'apprentissages a tout dge

e Croiser les représentations des diverses populations (professionnels ou non)

e Maintenir une offre diversifiée d'animations locales et intergénérationnelles pour un public
familial

e Favoriser les mixités (culturelles, intergénérationnelles...)

e Développer les actions de sensibilisation autour de la protection de l'environnement, du role a
jouer de chacun

Pour certaines actions décrites ci-dessous, nous vous proposerons un regard rétrospectif sur ces 4
années.

A. LES ACTIONS DE BENEVOLAT

Comme son nom lindique, la Maison des Jeunes et de la Culture est la MAISON DE SES ADHERENTS
et nous essayons d'impulser cette idée d'appartenance et de responsabilité. Pour cela, chacun
peut intervenir sur des pbles différents, ce qui donne au bilan prés de 1665h de bénévolat, soit un
peu plus d'un ETP

« Aide aux devoirs dans le cadre du CLAS : 279h contre 144h en 2023

« Animateurs de Clubs bénévoles + aide aux inscriptions + communication (affichage et dépdt
de dépliants dans les lieux publics): 161h contre 104h en 2023

« Organisation et animation d'événements divers de Uanimation locale et EVS : 760h contre 810h
en 2023

« Gestion de la MJC et autres temps ALSH ou EJ (Conseil d'’Administration, réunions de bureau et
diverses réunions de partenariat): 546h contre 528h en 2023

Le bénévolat est un pilier fondamental des actions de la M]C. Depuis 2021, limplication des
bénévoles a augmenté, avec prés de 1 639 heures de bénévolat en 2024, contre 1167 heures en
2021. Cet accroissement est le reflet d'une mobilisation croissante des habitants, de l'envie de
contribuer @ la vie associative et de la réussite des événements comme les Gratiferias, les soirées
de thédtre ou les projets de collecte et de réparation. Cette dynamique a permis a la MIC de
proposer des événements a grande échelle, tout en garantissant la gestion efficace des projets par
le biais du Conseil d’Administration et des comités bénévoles.
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Les bénévoles ont joué un role central, qu'il s'agisse de l'animation d'ateliers (couture, bien-étre,
zéro déchet) ou de lorganisation d'événements tels que la Murder Party ou les Gratiferias.
L'engagement des bénévoles a permis de répondre a la demande croissante de la population et de
créer des événements fédérateurs.

A. FOCUS SUR LES JEUNES DE 15 A 25 ANS

Dans le regard que nous portons @ nos actions, ce projet nous a permis de souligner limportance
de la transversalité de nos animations. Par exemple, dans le suivi et laccompagnement que nous
avons aupres de jeunes, au-dela des activités de 'Espace Jeunes, ce projet nous permet de mettre
en avant laccompagnement que nous proposons aussi dans le cadre de stages ou de services
civiques.

La MJC a a coeur de développer le volet « directeur-formateur » dans le suivi de plus en plus
nombreux de jeunes (ou personnes en recherche de reconversion)

Ces temps d'accompagnement permettent de faire connaitre la MIC et ses perspectives tant
professionnelles, qu'humaines. Ils permettent aussi pour d'autres de renouer avec la MIC qu'ils
avaient fréquentée dans leur enfance. D'enfants-adhérents ils deviennent ainsi des adultes-
animateurs. Le projet se perpétue !

3 Jeunes volontaires en service civique : voir la composition de la structure

15 Stagiaires accompagnés :

nbre nbre

Etablissement Stagiaires Stagiaires H F personnes semaines hhebdo |heures | etp
Lycée jean-Monnet BTS GPN - Lycée Jean Monnet 2 2 3 35 105 0,07
Lycée jean-Monnet BTS GPN - Lycée Jean Monnet| 1| 1 2 1 35 35 0,02
Lycée Marie-Curie BTS ESF 1 1 3 35 105 0,07
Lycée Marie-Curie BTS ESF 1 1 6 35 210 013
Mission Locale Contrat CEJ - Mission Locale 1 1 3 35 105 0,07
CAMPUS Léo Lagrange BPJEPS LTP 1 1 35 35 1225 0,76
en contrat avec la MJC
(stages salariés en responsabilité) Stage Pratique du BAFA 5 47 - -

Total [SALARIES 2024 13 | 51 1785 LAl

27 Jeunes engagés par le biais de Contrats d'Engagements Educatifs lors des vacances
Moyenne. La moyenne d'age est de plus en plus basse. Beaucoup de demandes de jeunes de 16
ans.

Travail en partenariat avec 2 groupes d'étudiants en BTS GPN (gestion protection de la nature)
pour mener a bien les projets lors du Festival Art'terre 2024

B. ADULTES ET ENFANTS PARTICIPANT AUX ACTIONS D'ANIMATION LOCALE

A . . TOTAL de
EVS Mjc Vic - évolution de la
. . nbre personnes
fréquentation .
touchées
TOTAL 2021 21 885
TOTAL 2022 29 1607
TOTAL 2023 31 2058
TOTAL 2024 38 2743
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On peut constater une augmentation importante
derniéres années. En 2024 des actions nouvelles

s'ajouter aux actions existantes :

des personnes touchées, tout au long des 4
et imprévues encore 1 an auparavant ont pu

o o ) - e n
£5 £2 8% 3
. q q o a9 a
EVS Mjc Vic Actions maintenues EZ 35 ¢ 3
S o E o =
z o .
© Eg F3 2
2024 1 vendredi par mois Réunions du Kfét'on (vendredi matin) 10 13
Nouvelle 1ler samedi du mois REPARE-CAFE & L'HEUREUX-CYCLE 10 19 3
action
2024 mars CII-§R\NAVAL avec les écoles et les parents 1 450 15
d'éleves
2024 mars Atelier word café : consommer autrement 1 30 3
a l'occasion du festival ART TERRE des
2024 mars GRATIFERIA DE PRINTEMPS étudiants de J. Monnet
1 500 15
2024 avril Soirée Viens & la Maison y'a ... 1 50 10
soirée occitano-afgahne
— 3 !
2024 juin Féte de la MIC, sport et spectacle ! 1 350 10
2024 juillet et aout Sorties d'été d la journée collectif Madela
(océane et montagne, une avec, et l'autre 2 12
sans les enfants)
Nouvelle aout Spectacle "Doux Voyage" Comp. Ti- 1 70 pour les enfants de l'ALSH, leur famille, et
action Museaux ouvert au public
2024 Septemb FORUM d iati
eptembre 0 es associations 1 300 7
Nouvelle Septembre Spectacle "paroles de clitoris" - 1 186 2 en partenariat avec le comptoir Jeune de
action STEPHANIE AGRAIN ['Atelier
2024 Octobre GRATIFERIA D'AUTOMNE
1 250 15
Nouvelle Octobre Conférence avec Agri'Culture et Société 1 100 10 a l'occasion du Festival ZERO DECHETS du
action Symat
Nouvelle Octobre Spectacle TRI SELECTIF 1 60 2
action Compagnie Mysogénial
Nouvelle Octobre Sortie du Collectif Mandela a "Festi- organisé par RIVAGES ET Court'Echelle
action Familles", participation a une conférence, 1 18 16
des ateliers et un word café
Nouvelle novembre LEZADO SEXEDUCATIONSHOW conférences en partenariat avec le réseau Ado en Val
action pour les ado du territoire - 4 conférences L} 238 d'Adour
- STEPHANIE AGRAIN
Nouvelle novembre Conférence parents "comment parler en partenariat avec le réseau Ado en Val
action sexualité avec nos ados?' - STEPHANIE 1 22 d'Adour
AGRAIN
2024 décembre MURDER PARTY 1 100 2 partenriat avec la Maison Moustache
TOTAL 2024 40 2743 132

Ce qui est fait pour nous, sans nous, est fait contre nous. _ Nelson Mandela

Les participants & ce collectif sont pour certaines des personnes en situation d'isolement, d'autres
sont attirés par les animations co-construites et la vie trés conviviale du groupe. Les participants
s'investissent dans les animations de la MIC et ils sont a linitiative de certains ateliers et actions
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LES «KFE T-ON » :

Réunions mensuelles réguliéres qui constituent des temps d'échanges d'idées et de constructions
de projets un vendredi par mois. L'animation est co-menée avec Lisa CIBAT et Jean-Yves
FRECHOU de la Maison Départementale de Solidarité de Vic (CD65).

Les kfét'ons s'organisent autour de temps de réunion durant lesquels chaque membre peut
partager une idée qu'il souhaite développer. Ce temps permet également de rappeler les projets &
venir, les menus & confectionner et les taches a réaliser. C'est aussi un temps qui permet de
prendre des nouvelles des uns et des autres selon les affinités, mais comme le groupe est assez

important, ce n'est le moment des conversations plus intimes.

Cette année 2024 & raison d'une fois par mois de 9H30 & 14H, avec un repas que le groupe prépare
ensemble, conduit par un « chef cuistot » issu du collectif, qui nous partage une recette
personnelle ou culturelle, les K'fé T'on ont été au nombre de 10 et deux sorties estivales a la
journée ont été organisées. Deux sorties organisées : a l'océan début juillet sans la présence des
enfants ol nous étions 7 et une seconde au lac de Castelnau Magnoac avec la participation des
enfants ol nous étions 14 participants. Ces deux sorties ont été co-construites suite a la
mobilisation du collectif, dans lidée de sortir du quotidien, de découvrir d'autres paysages, de
partager des moments collectifs de qualité entre adultes et en famille.

LES ATELIERS CREES PAR LE COLLECTIF (MAIS PAS QUE !)

Les ateliers hebdomadaires « couture& fils » (jeudi) et « Bien-étre » (mardi), au fil des années,
ont connu des hauts et des bas assez importants avec parfois trés peu de participants. Pour ces
ateliers, se confrontent lidée, lenvie d'étre le moins accompagnés possible et d'étre moteur
d'actions diverses et d'animations, et la confrontation & la réalité avec des problémes de mobilité,
de santé, de travail ou de fatigue extréme qui rattrapent et interférent avec la premiére volonté de
donner du temps régulier. Ces deux ateliers se convertissent alors souvent en bouffées d'oxygéne
et/ou d'apprentissages pour les participantes (en majorité des femmes) aux cours desquels, la part
d'auto animation diminue au fil du temps. En 2023, puis en 2024, ces proportions d'interventions
de personnes extérieures pour lanimation ont augmenté et sur les 60 a 70 ateliers annuels, en
2024, prés de 50 a 55 d'entre eux sont maintenant animés ou au moins dynamisés par une
personne ne faisant pas partie du collectif.

L'atelier « Couture & Fils »

Se réunit depuis la rentrée d'octobre 2024 le jeudi de 10h30 a 12h30, car dynamisé par Agnes,
chargée d'accueil et de secrétariat (par ailleurs dipldmée en modélisme & stylisme) en janvier et
février 2024 puis & partir de septembre sans interruption (avec un service de bus MIC & 10h15 depuis
Maubourguet) Ouvert & toutes et a tous, il réunit entre 4 et 9 personnes (soit une moyenne de 6 a
7 personnes par séance) de tous dges et origines, des femmes en majorité. A noter que ce Club est
libre, il ne présente aucun caractere d'assiduité obligatoire. Il encourage toutefois les
"retrouvailles" et la régularité dans louvrage autant que possible !

Il ne s'agit pas d'un "atelier couture" a proprement parler car il n'y a ni programme prédéfini, ni
cours ni évaluation. Il s'agit d'Espace de Vie Sociale (EVS, dispositif CAF avec financement dédié),
un espace libre de rencontres et de partages tourné ici vers le monde des fils & textiles ! Lutter
contre lisolement et partager un café, ses envies ou ses ressources, développer sa curiosité et sa
créativité, apprendre et s'entraider font partie dune dynamique a laquelle chacun contribue, y
compris dans les valeurs re-et up-cycling chéres a la MIC de Vic.
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Lle Club présente une large palette de réalisations, commencant pour les intéressés par
simplement la technique permettant de réaliser un ourlet invisible, jusqu'd la création d'un
vétement a partir d'un patron, en passant par, raccommoder un pull, transformer une sortie de bain
bébé en sac a tarte, réaliser des broches en & bijoux en perles, décorations de Noél...

Ce Club favorise louverture aux couleurs et aux matériaux, cultive 'émulation et lentre-aide et
forge une "patience heureuse" tournée vers un objectif simple, agréable et motivant. La confiance
en soi et la fierté de "lavoir fait soi-méme" en sont renforcées | L'animatrice apporte des supports
visuels et/ou techniques pour des réalisations, et doit veiller a ce que le temps d'attention et de
conseil soit équitablement réparti et stimulé. Elle peut aussi solliciter la participation
occasionnelle d'une ou deux personnes ressources parmi les participants.

En lien avec le secteur Jeunesse, le Club a participé a la confection de Madame Carnaval
«TENTACULA ». Et dans le cadre de partenariat a caractére social, il a également accueilli 6
personnes de ['Association Rivages.

L'atelier Bien-Etre,

Se réunit chaque mardi de 14h30 a 16h30 : cet atelier a débuté pour permettre d ses participants
de se retrouver, commencer par un temps thé ou café pour échanger, partager se faire du bien ! ils
se déroulent chaque mardi aprés-midi. Ils sont dédiés a des ateliers bien-étre. Ils émanent des
envies et savoirs des participants. La motivation principale est « se faire du bien ». L'animation
repose soit sur un intervenant extérieur, soit une personne propose sa compétence et anime
latelier (ex : bricolage, feutrage de laine, poterie, ...).

Un atelier Yoga assis et debout a été institué une fois par mois avec Kate Coulson. Le groupe est
mordu et ne peut plus s'en passer | Et depuis ce début d'année, grdce & Hannes, un nouveau rendez-
vous mensuel (le 1¥ mardi du mois) s'est instauré : l'atelier de CUISINE ANTI-GASPI! Il s'agit de
récupérer les invendus de l'épicerie Epeautre et du Primeur et d'en faire des délices ! le groupe a
également profité de balades de cueillette de plantes sauvages et comestible avec Hélene,
d'une sortie cueillette de pommes chez Stéphane, d'un atelier de philo avec Chantal des
FRANCAS, de temps « beauté » avec de la coiffure (Manue) ou du stylisme ongulaire (Pamela) ou
encore du maquillage (Peggy). A cela se sont gjoutés de la balade, des jeux de société, des
bricolages et créations individuelles ou collectives qui font du bien !

Ce temps bien-étre sont également une bonne porte d'entrée pour les nouvelles personnes et la
mixité des publics.

R&Pﬂf&-&af@ L'ATELIER REPARE CAFE,

Transformation et enrichissement de latelier participatif de réparation de
Vélos ! Les premiéres dates eurent du mal a prendre, mais les participants ne
se sont pas fait attendre si longtemps que ¢a...

Voir le zoom répare-Café

En vrac, voici quelques dépannages de 2024 : Cuit vapeur, Scie sauteuse,
Micro-onde, Livre sonore pour enfant, Aspirateur, Cafetiére, machine a coudre,
centrale vapeur, téléphone, aspirateur, pése-personne électronique, Moulin a
café électrique, Réveil, télécommade de télé, Vélo, Alimentation ordinateur
portable, Platine de rue d'interphone, Lampe & batterie.
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Nous avons refusé 2 fois des lave-vaisselles, puisque lidée est de pouvoir transporter d la Main
lappareil qu'on souhaite faire réparer. Pour les gros électroménagers, nous recommandons de
consulter des professionnels de la réparation.

Méme si laccés aux vacances est un droit fondamental pour tous, nombre de personnes en
situation de précarité socio-économique ne peuvent pas partir en vacances ou ne se lautorisent
pas. Le territoire du Val d'Adour est situé en zone rurale, favorisant lisolement géographique et
social et accentuant la difficulté a mettre en place un départ en vacances.

En 4 ans maintenant, nous avons aidé au départ de 159 adultes et enfants !
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TOTAL >
vacances Adultes Enfants o k)
| (dont (dont participants Z X
familles accompagnants) accompagnhants) / an = Cout global
2021 12 29 41 1 3 2 4 74L68 €
2022 18 24 L2 L 2 4 8 260 €
2023 16 27 L3 L 2 2 1 1 9594 €
2024 13 20 33 L 3 1 2 9732 €

Sur les 4 années sont partis

59 Adultes
100 Enfants

LES OBJECTIFS DU PROJET :

e Favoriser et faciliter l'accés aux vacances et aux loisirs aux familles ayant le moins de
ressources

e Valoriser la relation parent-enfants en leur permettant de découvrir ensemble un
environnement différent.

e Renforcer la dynamique personnelle par la réalisation d'un projet individuel, familial et / ou
collectif en valorisant les capacités de projection et d'anticipation dans l'organisation d'un
départ en vacances

e Soutenir les familles dans le cadre de la fonction parentale

DETAILS DES FINANCEMENTS

La Caf 65 : participation financiére de 40 % du co(t total du séjour plafonné a 400€
Le Conseil Départemental 65 (budget ASE), complément & hauteur de 40% environ du projet.
Les familles ont une charge de départ d'environ 20% du co(t de location

A N RN

Les financements de la prestation de service ordinaire E.V.S. de la CAF EVS viennent en
complément sur le temps de gestion et préparation pour la MJC

LA em@ h‘g MAISON DES JEUNES OCCITANIE PYRENEES
] & DE LA CULTURE VIC-EN-BIGORRE

AG 2025_EXxercice 2024_Page 38



BiLAN 2024

Lors des bilans, les familles nous font part de leur grand bonheur a enfin étre partis en vacances
et raménent bien peu de souvenir désagréables dans leurs bagages. Certaines sont mémes parfois
émues d'étre contactées et de recevoir la proposition de départ pour l'été.

C'est un projet qui demande beaucoup de temps et d'adaptation, mais qui en vaut la peine pour les
familles. Il ajoute une forme de collaboration s'appuyant sur un solide partenariat entre les
professionnels CAF, MDS et MIC permettant une meilleure connaissance mutuelle et un
accompagnement des familles plus efficace.

Sur les 9 familles qui ont participé au projet :

e Au total 13 adultes et 20 enfants ont bénéficié du projet, auxquels s'ajoutent 1 adulte et 2
enfants accompagnants.

e 1 famille s'est désistée & la derniére minute (20 juin) car la maman a trouvé du travail qui
commengait dés le ler juillet alors que sa réservation commengait le 6 juillet ! Nous avons
trouvé une famille disposée a partir juste 15 jours aprés, mais finalement, elle n'a pas pu
s'organiser pour un départ effectif. Nous n'avons pas pu la remplacer, ni annuler le logement.

e 1famille était ressortissante MSA. Nous avons donc pris contact avec cette caisse, mais ce sont
des offres individuelles qui s'appliquent et c'était donc assez compliqué de fonctionner d'une
facon différente.

Les actions culturelles de la MIC s'adressent & lensemble de la population locale pour contribuer
& léquilibre social et favoriser l'éveil culturel des habitants du territoire. Elles permettent de
contribuer a favoriser lesprit critique en mettant en avant des actions innovantes et non-
conventionnelles parfois.

CARNAVAL

1*"mars : théme concocté par le groupe d'ados : « Disney fluo / Disney horreur »

em,ﬁce la MJC, les écoles publique: ie présentent:

Dans la journée, Mme. Carnaval, représentée par une impressionnante
CAHNAVA[ Tentacula, a été jugée par le tribunal éphémere installé dans la cour de
l'école Pierre Guillard. Son avocat ne put rien y faire, les témoins étaient

JISNE N’li QioN ” ORREUR trop nombreux et la sentence irrévocable. Je juge la condamna au bucher
de la place Zizitte! Un défilé en ville au départ a 19h devant la Mairie,
P P

Moran de l'association DANS6'T avec des démos du club de salsa enfants et

conduisit le cortége sur ladite place et le feu fut suivi d'un bal animé par
~/ ‘ P e ot , )

EM-CIMA & DANS6 T

vendredi 19h Défilé dans les rues renouvelé l
ler MARS 21h Bal et démos
e Y

Hip-Hop, pour féter ensemble ce passage symbolique vers un printemps

Une manifestation toujours aussi plaisante & mettre en place en partenariat
avec les établissements scolaires et les parents d'éleves, et investissement
intergénérationnel avec limplication des couturieres du collectif Mandelg,
les ados de la Mjc et les enfants de l'école.
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SOIREE VIENS A LA MAISON Y'A ... SOIREE OCCITANO-AFGHANE

Avec l'aide de Marie-Christine « citoyenne du monde », et des jeunes
afghans réfugiés auxquels elle donne des cours de frangais et qu'elle
accompagne dans leurs démarches, nous avons organisé une soirée
de partage de cultures locales, d'ici et de la-bas le 27 avril 2024.

Les afghans nous ont proposé un atelier cuisine, la MJC a lancé la
création d'un atelier créatif (collage occitano-afghan), puis bien-sdr
nous avons partagé les plats que chaque participant a apporté et ceux
que nous avons cuisiné ensemble et bien-siir dégustés !
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Les afghans nous ont proposé un diaporama nous présentant leur pays
(mal connu hors actualité de guerre) et son histoire.

4]

La soirée s'est terminée par des chants et danses gasconnes avec
Anais Hoffman, puis des danses afghanes partagées par nos invités !

FETE DE LA MJC, FETE DES ADHERENTS !

Une soirée spectacle

\ > v ‘JA;m:!il!e:'I::‘:'
| W[szm / Soirée 8 juin: une salle comble pour des passages sur scéne de qualité,
o o fn ) ) N
en e e avec des professeurs et adhérents tres investis :

gamadi Juie. 2024 Thédtre enfants ENQUETE AU PAYS DES CONTES
Hip-hop groupes des enfants et des ados
Thédtre ado: LA REPETITION
» Salsa: « Les latinos Girls », chorégraphie de danse couple et styling par les
enfants
BONUS : démonstration de danse LAOTIENNE avec Mi et sa fille Alexia

Olympiades et partage

Journée 8 juin: Nos traditionnelles olympiades organisées avec la
complicité de notre association partenaire BIGORRA ESPORT. Elles se sont
insérées dans les festivités de TERRE DE EJUX organisé par la ville et les clubs sportifs, puis elles
se sont terminées par le grand tir a la corde et la remise des médailles, autour d'un golter a la
MI3C.

LES GRATIFERIAS 2024

Les 15e et 16e éditions ! Aprés-midi de marché
gratuit composé de ce que les participants
= ameénent. "Gratiferia" ou marché 100 % gratuit que
LE MARCHE GRATUIT la MJC a fait vivre en Val d'Adour ; pour mémoire une
30 @%ﬁ}&ﬁ? 1 initiative née quelque part en Amérique latine dans
une synergie de convaincus qui au-dela du fait de
se défaire de biens matériels encombrants, devenus
inutiles ou superflus, au-dela des notions d'anti
gaspillage, recyclage, ont intégré la notion de
"nouvelles vies", de partage solidaire, et méme de
consommation alternative. (Cf. article de Josiane
Pomes - sept 2020)
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Depuis le départ nos Gratiferias ont vu circuler 20,5 Tonnes d'affaires et la moitié a été récupérée
par des participants ! Ces rendez-vous sont des incontournables trés attendus.

AU PRINTEMPS : 30 mars Partenariat dans le cadre du festival Art Terre avec 2 556 kg (record!)
entrés pour 1 047 kg sortis. Cette année nous étions accueillis a 'Octav. Une grande journée festive
réunissant de nombreux stands et animations.

EN AUTOMNE : 5 octobre & l'occasion du Festival ZERO DECHET 1733 kg entrés pour 1298 kg sortis.
Deux nouveautés cette année :

Conférence Revenus des agriculteurs : les g
consommateurs ont-ils vraiment la main ?

LES RENCONTRES Agri'Culture & Société : Janvier 2024 : les agriculteurs RevaTiCT e
descendent dans la rue, en France et en Europe avec des banderoles « les ‘°ﬂ$a?m|:'§"gﬁ:|?
notre travail a un prix ». Mais le prix est-il le seul facteur qui vient peser A L'OCCASION DE LA GRATIFERIA DE LA MIC

sur la rémunération des agriculteurs ? De quoi se compose le revenu p

H - 18H TABLE RONDE-DEBAT

agricole ? Et, surtout, les leviers d'action sont-ils uniquement entre les R R
mains des consommateurs ? EEEES

A l'occasion de la gratiferia de la MIC, nous avons organisé avec ce
nouveau partenaire une table ronde débat dans la deuxieéme cour de la
MDA. Le temps étant de la partie, elle s'est déroulée dans un cadre ensoleillé. Aux cotés de
lanimatrice du débat venant de UINRAE, 3 intervenants se sont succédés: Nicola DOLEAC
(Conseiller CER France Hautes Pyrénées), Jean-Luc PRUVOT (éleveur laitier Président de
FaireFrance) et Serge DESPEYROUX (Membre de l'union régionale des Associations Familiales).

Ce nouveau partenariat est l'occasion de varier nos approches, participer a la réflexion sociétale,
et de mixer les publics. Nous recommencerons |

Le Spectacle TRI SELECTIF de la compagnie Mysogénial

FESTIVAL ZERO DECHET avec le SPECTACLE "Tri Selectif' et la MIC!

jeudi 3 octobre : spectacle de Mysogénial TRI SELECTIF a la salle de spectacle
Claude Miqueu

En s'‘amusant & recycler des morceaux de leur trilogie, tricotant ainsi un
entrelacs de quelques-unes de leurs chansons mythiques, les comédiennes de
la Compagnie Les Mysogénial dénoncent un monde ridicule et consumériste,
ou l'on jette, ou l'on dilapide, ol l'on gaspille jusqu'd nos émotions. Entrée libre

SPECTACLE

Une petite participation...

SPECTACLE "Doux VOYAGE" AVEC LA COMPAGNIE TI- Doux Voyage

ilent 7t

Tk

MUSEAUX

Vendredi 30 Aout 2024, juste a la fin de la journée d'accueil de Loisirs !
Un spectacle familial pour finir 'été en beauté, en ouvrant la féte a tous ! 30A0UT2024

Voir le zoom spécial sur le projet Art a UALSH
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PARLONS SEXUALITE AVEC STEPHANIE AGRAIN

e 27/09: Paroles de clitoris
e 19/11: LEZADO SEXEDUCATIONSHOW - 4 conférences pour les ados du territoire
e 19/11: Soirée parents "comment parler sexualité avec

f?ll
nos ados * 19 NOVEMBRE 2024

SUITE AUXSPECTACLES DESTINES AUX LYCEENS EN JOURNEE

SOIREE
CONFERENCE

ZADO POUR LES PARENTS

-:f».EDU?TlON

Comment parler de

sexualité a nos ados ?
avec Stéphanie AGRAIN
Sexothérapeuthe

POURLESLYCEENS EN JOURNEE

<
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ACCUEIL DES 20H

RESERVATIONS ET INFORMATIONS

- Imprimer par nos soins. Me pos jetter sur Io vore public
RESERVATION : WWW.STEPHANIEAGRAIN.COM
Vendredi 27 Septembre

Salle des fétes 2°H3°

Pl. du Corps Franc Pommies

MURDER PARTY LE BAR A MOUSTACHES

7 décembre en deux lieux et deux ambiances : LA MIC lieu de la
réception mortuaire et la Maison Moustache nommé pour l'occasion
« le bar @ moustache » haut lieu Queer (merci a Julie et Christophe, qui

vic En BicoRRE [T}

nous ont joué le jeu avec nous jusqu'au bout!)

Camille Moranges a été retrouvée sans vie a son domicile. Découverte
par son jeune fils, c'est Mme Cachin, la voisine d'en face, qui a alerté
les secours. On a également retrouvé au domicile de la victime, au fond
d'un tiroir, une quantité importante de cocaine. Mais la famille
Moranges était jusqu'a ce jour inconnue de la brigade des stups.

L'enquéte patine. Linspecteur Ricard en charge de lenquéte criminelle
et le Lieutenant Deffer qui dirige la brigade des stups ont bien du mal
a coopérer... Des enquéteurs supplémentaires ont été appelés en
renfort pour conduire les interrogatoires et tenter d'y voir plus clair...

7 décembre 2024 | accueil dés 18h

ACTEURS : 24 personnages
ENQUETEURS : 12 équipes pour plus de 100 joueurs

Résolution de lenquéte en 3h | Félicitations aux 4 équipes victorieuses qui ont découvert le
coupable, larme du crime et le mobile ! Les autres se sont parfois approchées de la vérité ... ou un
peu trop éloignées "

Nous sommes maintenant a l'étroit... nous sommes a la recherche d'un nouveau lieu pour 2025...
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20K ™

Avec Stephanie AGRAIN, sexothérapeute et humoriste comme elle aime s'appeler !

Zoom sur le projet sexualité

Cette action fait suite aux rencontres des partenaires membres du Réseau Ados Val d'Adour sur
Vic-en-Bigorre

Pour cette année 2024 ; le Réseau Ados Val d'Adour a souhaité proposer une action a destination
des jeunes mais aussi auprés des parents sur la thématique des évolutions corporelles,
affectives, relationnelle et donc sur la sexualité des adolescents. La MSA accompagnera
majoritairement ce projet financierement suite au désistement de la MDA de Tarbes.

L'objectif est de pouvoir sensibiliser les jeunes sur la thématique et pouvoir répondre & leurs
questions avec la sexothérapeute STAPHANIE AGRAIN, qui ceuvre déja auprés de jeunes
localement dans le cadre d'activité proposées par des structures d'éducation populaire.

Publics :

Jeunes des établissements scolaires (14-17ans)
Jeunes accompagnés par les structures
Parents d'adolescents

Date de l'Action : le Mardi 19 Novembre 2024
La journée pour les jeunes avec plusieurs conférence/spectacle LEZADO SEXEDUCATIONSHOW
Une conférence en soirée pour les parents : Comment parler de sexualité a nos jeunes ?

Et en amont le 27 septembre présentation du spectacle adultes « Paroles de Clitoris » pour que
les habitants puissent la connaitre

Déroulé :

4 créneaux d'une heure pour les jeunes sous la forme de « L'ados Show » toute la journée du
27 septembre : Ado Sex education show ce qui se passe dans le corps de l'ado, la tempéte
hormonale, spectacle trés participatif. Vie affective relationnelle et sexuelle. Au total, 8
thématiques sont abordées (consentement, la pornographie...)

Au préalable une « boite @ Q » a été déposée dans les établissements scolaires afin que les
jeunes puissent poser leurs questions de maniére anonyme.

Le 19 novembre : 288 jeunes des établissement PMF, IM pro de Lascazere, jean-Monnet et
Mission Locale sont venus pour assister a une conférence/spectacle « LEZADO
SEXEDUCATIONSHOW » et d'inviter les parent (22 participants) le soir & une rencontre
« Comment parler de sexualité @ nos jeunes », animés par la sexothérapeute Stéphanie
Agrain se disant également « amouriste » (conférenciére, humoriste parlant d'amour).

Financement :

Cout Total du projet : 2 550€ (100€ déplacement / 2200€ LEZADOSHOW / 250€ conférence
parents) - Partenaires financiers : MSA : 1910€ CAF : 250€. Entrées du public le 27/9 au bénéfice
du projet pour les ados = 390€

J
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IV - Les Clubs d'Activiteé

Chaque saison, la structure des ateliers évolue en fonction des demandes des adhérents et
habitants du quartier mais aussi des propositions et volontés du Conseil d'Administration.

Les clubs d'activités se caractérisent par la pratique réguliére d'activités artistiques, artisanales,
scientifiques, techniques et sportives. Ils sont la, animés par des intervenants compétents, désireux
de transmettre leur savoir faire en s'‘adaptant aux attentes de chacun pour découvrir, se détendre,
apprendre et se former a de nouvelles pratiques artistiques ou ludiques, pour se rencontrer,
échanger, réfléchir, se désenclaver et regarder le monde différemment.

Ils ont pour vocation :

e de former des individus sensibles, critiques et éclairés et non des experts de telle ou telle
discipline

e de favoriser la création et le maintien de relations sociales, d'encourager linitiative, la prise
de responsabilité, la convivialité et la solidarité

e de maintenir un service diversifié de proximité en milieu rural : La création ou le maintien
des relations sociales et conviviales importe autant que le contenu des activités.

De 108€ 1 180€ pour les enfants.
De 162€ @ 220 € pour les adultes

La MIC, selon la demande de groupes d'adhérents, ou les propositions faites par des intervenants,
a déja permis de pratiquer les activités suivantes :

e Des langues : Anglais (2009 & 2014), Espagnol (2011 a 2014), Chinois (2016 & 2018)

e Des danses : Africaine (2010 & 2013), Country (2004 & 2013), Rock 'n Swing (2012 a 2016), Zumbaq,
puis Fitness (2012 & 2017), Flamenco (2017 a 2020), Bollywood et Oriental (2019 a 2021)

e De la Cuisine en 2011 et 2012 et de 'CEnologie (2009 a 2012)

e Du thédtre d'improvisation (2014 a 2017)

e De l'écriture (2010 & 2018)

e De lart malgache Arts K'antsa (2019 a 2020)

e Club Nature (2018 & 2024)

e GoUter des langues (pour les enfants), Ecriture de scénario de série (pour les ados) fin 2023 et
début 2024

Des envies ? Des idées nouvelles ? Venez nous voir |

A la rentrée 2024, nous avons créé un seul club d'arts gravure monotype, avec Emmanuelle Williot,
artiste plasticienne, mais il n'a pas trouvé son public et il n'a jamais ouvert.
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Evolution des ateliers

et des adhérents

Calligraphie

Danse Bachata

Danse Salsa

Poterie

StaGénial - Théatre & émotions
Tai Chi Chuan

vannerie

Yoga YIN

Yoga HATHA

Clubs Adultes

Hip Hop
MAXI sports
Multisports

Nature

Scénario - Ecris ta série

Théatre

Clubs enfants et ados

101

100

Bénévole MIC de Vic

Indépendante

Indépendante

Couveuse entreprise PAU
PSA 65

Asso La Grue Blanche
Indépendante
Indépendante
Indépendante

TOTAL ADULTES

Asso DANS'6T
Asso Bigorra Esport
Asso Bigorra Esport

L'équipe de la MIC et
intervenvants partenaires

la trame

Bénévole MIC de Vic

TOTAL ENFANTS et ADOS

Marie-Christine BERJONVAL
Francesca TEILAGORY

Francesca TEILAGORY
Muriel BERTIN
Mysogénial

Linda SMIDT

Maité PUIL

Kate COULSON
Véronique CONSTANTI

Moran MAHDI
Thomas GUINLE et Florian TISNE

Thomas GUINLE et Florian TISNE
Marion, Hannes, Janina, Marie-Michéle,
Pierre Pinneau, Gwenael Chaudron, les
FRANCAS...

Maurine Scipion et Celtil

Pierre Pomes
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RAPPORT FINANCIER 2024

Ressources de U'association

SANS LES VALORISATIONS VOLONTAIRES EN NATURE - RECETTES

DIRECTES

W MIC Auto-financement
(dont adhésions et

investissement)
u CAF et MSA toutes

prestations

M ETAT : FONJEP et Tutorat
SCV

m'"Colo apprenantes" via la

CCAM

 Mairie de Vic en Bigorre

w Conseil départemental 65

B DRAJES : FDVA2 et
Projet ALJEP

L'association dispose d'un
équilibre financier grace a
des domaines d'activités
dynamiques.

Elle s'autofinance a
hauteur de 43% grdce au
produit de ses activités (taux
égal que lannée derniére)
sur son budget propre. Le
second apport financier le
plus important est la CAF a
L2% de ces recettes directes.

AVEC LES VALORISATIONS VOLONTAIRES EN NATURE — RECETTES

DIRECTES & INDIRECTES

En prenant en compte la convention avec la FRMIC ainsi que la mise a disposition des locaux, les
participations de la Communauté des Communes Adour Madiran et de la Mairie, représentent

20% des ressources de l'association

Les autres
organismes
d'Etat 30%
(contre 29% en
2023)

En considérant
la part du temps
passée par les
bénévoles sur
le projet, la MIC
s'autofinance a
36%.
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m MIC Auto-financement (dont adhésions et
investissement)

M CAF / CD 65 / ETAT / DRAJES

B CCAM(Poste FRMIC/ locaux / service
cantine)

# MAIRIE de Vic en Bigorre (locaux et
subvention jeunesse)

FRMJC (financement FONJEP et CD65 +
fond propres FRMIC)

BENEVOLES MJC
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0 EXco
Ressources associatives

Concours publics et subv. d'exploitation 43 253 € 51668 € -16.3%
Cotisations des adhérents 5402 € 5534 £ -2.4%
Dons, Mécénats, Legs 10422 £ 0€
Total des ressources 59 077 € 57 202 € +3.3%
- Légere baisse des subventions expliquée par le changement de nature des opérations CAF, on le retrouvera dans les prestations. |
g;;osol;b)ventinn supplémentaire de la MSA obtenue fin 2023, dont les dépenses ont commencé en 2024 n'apparaitra que sur le bilan 2025 (montant total \

- Concernant la ligne "dons, mécénats" il s'agit de la prise en charge d'une formation par l'organisme Uniformation

cn | o =1 - - - O

Activité globale

Ressources associatives 59 Q77 € 57 202 € +3.3%
Ventes de marchandises 544 € 942 € -42.3%
Prestations vendues 176 589 € 148 409 € +19%
Activité globale 236 210 € 206 553 € +14.4%

Contributions volontaires

Emplois contributions volontaires

98 582 €

98 582 €

98 939 £
98 939 £

Budget global supérieur de 30K€ par rapport a 2023

Vs -

Activité de production / prestations

Prestations vendues 176 589 £ 148 409 € +19%
Production de I'exercice 176 589 € 148 409 € +19%
Achats consommés 61751€ 53535 € +15.3%
Marge sur prestations 114 838 € 94 874 € +21%

Taux de marge sur prestations NEY CER-EY

Hausse globale de I'activité avec une hausse des achats consommés cohérente :
- ALSH : 77K€ contre 67KE
- EJ : 30KE contre 12K€
- CLAS : 7K€ idem L .
_EVS : 29KE contre 27KE Maintien des charges de fonctionnement, |

- Club : 35K€ idem e _
La variation est expliquée par un accord

avec la fédération pour une participation
au colt du poste d'animation/coordination
(6KE)

LA em@ h‘e MAISON DES JEUNES OCCITANIE PYRENEES
] & DE LA CULTURE VIC-EN-BIGORRE
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Impots et taxes

8550€
Formation/apprentissage d'un alternant
sur une année. m
Ce coUt est pris en charge par Uniformation 8 5 50 €

3.62% Produits

2023
1062 € .
0.51% Produits
2023 2024

Produits
+7 488 € d'exploitation : +12.7%

Synthése des charges de personnel

Salaires bruts 89 510 € 78 148 € +11362 € +14.5%
Charges sociales 14 665 € 13 002 € +1663 € +12.8%
Taux de charges sociales 16.64%

Autres charges du personnel 2313 € 2194 € +119 € +5.4%

Hausse des salaires cohérente avec la hausse d'activité :
- Revalorisation des salaires pour les Contrats d'Engagements Educatifs
- Augmentation conventionnelle du point
- Embauche de remplacement pour pallier a I'alternance d'un salarié en formation
- Augmentation des heures de notre chargée d'accueil/secrétariat

Compte de résultat

Ressources associatives 59077 € 57 202 € +3.3% <
Chiffre d'affaires 177 133 € 149 351 € +18.6% v
Transferts de charges 0€ 857 €
Reprises sur provisions O é’ 0€
Autres produits d'exploitation 2213 € 99.8%
m | 2096226 |
Achats consommés 61884 € 53996 € +14.6%
Autres achats et charges externes 40 830 € 3571 € +14.3%
Aides financieres 0€ 0€
Impéts et taxes 8 550 € 1062 €
Charges de personnel 106 487 € 93344 € +14.1%
Reports en fonds dédiés 0€ 0€
Dotations aux amortissements 5301€ 5317 € 0.3%
Dotations aux provisions 0€ 0€
Autres charges d'exploitation 6778 € 4292 €
[ 63s3¢ W 150016 |
Rc—sL.hat financier 294 € 15 €
| Résultat courant |
Résultat excet\o ne\ 2983 € 3295 €
| 19181€ |
Page 11
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651

654

658

6475 Médecine travail

Redev. Concession, brevets, licences

Pertes sur créances irrecouvrables

Compte de

CHARGES

6516 Droits d'auteur et de production

Charges diverses de gestion

6586 Cotisation statutaires (FRMIC)

CR 2023

2194,23

278,52
466,10

192,94
335420

> * L
resultat detaille

Compte de Résultat 2024

CR 2024

6021 Alimentation 14 912,23 17 353,64
604, Achat études et prestations 213567 2 113,10
604.  Prestations pour activités 36 487,39 4] 983,99
6061 Carburant & combustibles Q74,26 677,47
6063 Fourniture activités et petit équipement 213294 2 280,97
6064 Fourniture administrative informatique 193,07 303,07
6065 Pharmacie 45,49 81,31
607  Achats de marchandises L6117 132,86
6132 Locations immobilieres 13 585,64 13 281,29
6135 Location Mat & Outils 799,24 699,24
6156  Entretien- Réparation- maintenance 199114 1475,24
6160 Assurance 3 650,35 3 953,32
6181  Documentation 196,25 225,25
6185  Frais de séminaires, colloques, form® bénévoles 1080,00 1 510,00
6226 Honoraires (exco) 1191,92 2169,98
6228 Frais de Formation des personnels 2 223,00 0,00
6241 Transport 196340 2 455,10
6251 Frais déplacement 102725 665,81
6256  Frais mission, dont prestat® SCV 239704 2 930,65
6257 Reception 154,00 293,37
6263  Affranchissements 118,66 6,80
6265 Téléphone 778,81 864,32
6270 Serv. bancaires & assimilés 140,75 50,10
6281 Cotisations diverses (autres asso) 324,64 263,08
6283 Support informat® et communicat® 706,80 643,20
6288 Autres services extérieurs (conv® de poste FRMIC) 6 000,00
641 Rémun® Pers permanents 49 500,74 59 911,86
64112 Rémun® Pers occasionnels 28 043,85 28 807,68
6414 Indemnités , avantages 603,04 790,00
645  Cotisations sociales patronales 13 001,74 14 665,29

2 312,59

393,01
357,42

2 380,47
51,26

3 596,00

6611 Interét s/emprunts

673
678

681 Dotations aux amortissements immobiliers 5 316,53

TOTAL CHARGES

Dons

Ecart reglement débit.

193 706,59
2023

5 301,15
230 146,83
2024

Variation

a

20414
27743
5496,60
-29679
148,03
110,00
3582

-32831

S|

-304,35
-100,00
-51590
30297

29,00
430,00
&
978,06
-2223,00
491,70
-36144
53361
139,37
1186
85,51
90,65
-6156
-63,60
6000,00

&

7487,80
&
1041112
763,83
186,96
1663,55
1836
&
449

-108,68

-141,68

13 726,21 1642,83 185,86 171,96 86,77
132721 361,97 241,31 241,31 241,31
6 390,78 2 924,00 184,75 4 074,60 28 409,86
21207 144,02 30,31 218,23 72,74
77742 299,84 19,67 960,26 223,78
106,07 36,37 15,15 10911 36,37
81,31
132,86

2 049,82 3 370,96 7 860,51
244,73 83,91 34,96 251,73 83,91
516,33 177,03 73,76 531,09 177,03
1383,66 474,40 197,67 142320 474,40
78,84 27,03 1,26 81,09 27,03
528,50 181,20 75,50 543,60 181,20

“eowsr | wsere | vwen | o | vz |
759,49 260,40 108,50 78119 260,40
1477,00 978,10
91,83 527,66 4,37 31,46 10,49
879,20 586,13 879,20 586,13 0,00
102,68 35,20 14,67 105,61 35,20
2,38 0,82 0,34 2,45 0,82
302,51 103,72 43,22 311,16 103,72
17,54 6,01 2,51 18,04 6,01
92,08 31,57 13,15 o471 31,57
225,12 77,8 3216 231,55 71,8
2100,00 720,00 300,00 2160,00 720,00
16 288,30 27 918,27 516127 8 099,13 2 444,89
26 2690 2538,58 0,00 0,00 0,00
158,00 158,00 158,00 158,00 158,00
6 362,65 5 230,10 103231 151740 522,82
1 614,60 431,32 46,00 159,07 61,61
T amm | o |z | e | e |

137,55 4716 19,65 141,48 4716
1291 22771
833,16 285,66 119,02 856,97 285,66
17,94 6,15 2,56 18,45 6,15
1294,56 431,52 107,88 395,56 136648

36,00 15,00 108,00 36,00
1,89 0,79 566 1,89

636,14 265,06 1908,41 636,14

58 034,04 9 453,87 36 244,57 37193,55

105,00

5,50

185540

89 220,80
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Compte de Résultat 2024

PRODUITS CR 2023 CR 2024 veriaten ALSH £ cLas iVLS cLuBs
70 Rémunération de services 149 350,90 177 132,73 ) 76 849,53 28 9u6,71 6 870,90 29 014,24 35 451,36
7061 Participation des usagers (hors adhésions) 76 933,30 80 820,27 388697 38 149,77 5 448,32 1986,95 35 235,23
70623 Prestat® Organ.Sociaux payeur au nom des familles 938,08 1978,58 1040,50 167728 92,00 209,30
70621  Prestat® CAF PSO et Bonus CTG 67 950,45 91 006,29 2305584 35 874,79 21 246,97 6 864,07 27 020,46
70621 Prestat® CAF Aide Temps Libre 1442,63 1672,00 229,37 992,00 680,00
70622 Prestat® MSA 883,19 1043,79 160,60 18,12 925,67
707 Ventes marchandises, buvette 94215 543,50 398,65 543,50
7088  Autre produit activités annexes (partenariats asso mjc 65) 26110 68,30 -192,80 37,57 10,25 6,83 6,83 6,83
4 Subventions d'exploitation 51 667,57 43 253,00 3} 11 511,00 21 814,00 2148,00 7780,00 0,00
ETAT /CAF-CNAF / DRAJES 34 820,57 22 166,00 ] 6 747,00 10 839,00 348,00 4 232,00 0,00
ETAT: Aide au tutorat - Service Civique 933,34 1160,00 226,66 348,00 232,00 348,00 232,00 0,00
ETAT: FONJEP 7047,83 8 571,00 15237 1464,00 7107,00
CNAF (vac Familles / ...) 15 839,40 4 000,00 183940 4 000,00
DRAJES & FDVA2 6 000,00 6 000,00 0,00 2 500,00 3500,00
MSA 5 000,00 2 435,00 -2565,00 2 435,00
0,00
DEPARTEMENT 9 207,00 7 687,00 & 1964,00 375,00 1800,00 3 548,00 0,00
Conseil Départemental 65 9 207,00 7 687,00 -1520,00 1964,00 375,00 1800,00 3 548,00
COLLECTIVITES 7 640,00 13 400,00 2} 2 800,00 10 600,00 0,00 0,00 0,00
Commune - Vic en Bigorre 5000,00 500000 5 000,00
Intercommunalité- CCAM - Colo App. 7 640,00 8 400,00 760,00 2 800,00 5 600,00
75  Autres produits de gestion 7746,80 15 827,42 a 238387 10 017,44 687,25 685,53 205333
7541 Remboursement formation professionnelle 2 212,20 10 331,50 819,30 437,77 9 368,73 525,00
7542 Dons regus 90,00 90,00 90,00
756 (Cotisations) - Adhésions & la MIC 5533,93 5 402,39 131,54 1944,86 648,29 162,07 594,26 205291
7581  Produits divers de Gestion 0,67 3153! 286 124 042 0,18 127 042
76  Produits financiers 1,60 294,92 7] 103,22 3539 14,75 106,17 3539
7621 Revenus titre immobilisés 1,60 294,92 293,32 103,22 35,39 14,75 106,17 35,39
77 Produits exceptionnels 3300,48 3 299,03 = 1154,66 395,88 164,95 1187,65 395,88
7 Subvention investissement (CAF et MSA) 3298,92 3298,92 0,00 1154,62 395,87 164,95 118761 395,87
778 Autres produits exeptionnels 1,56 on 145 0,04 0,01 0,01 0,04 0,01
79 Transfert de Charges 856,74 0,00 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
791 Transfert de charges d'exploitation 856,74 -856,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PRODUITS 212 924,09 239 807,10 7] 92 002,27 61 209,42 9 885,85 38 773,60 37 935,97
SANS LES CONTRIBUTIONS CR 2023 CR 2024 variation ALSH EJ CLAS EVS / AL Clubs
PRODUITS 212 924,09 € 239 807,10 € 2688301 92 002,27 € 6120942 € 9 885,85 € 3877360 €| 3793597 €
CHARGES 193 706,59 € 230 146,83 € " sewoz 89 220,80 € 58 034,04 € 9 453,87 € 36 244,57 €| 3719355 €
RESULTAT * 2112896 € 9 660,27 € I o 278147 € 317538 € 43197 € 252903 € 74242 €
2023 2024
Valorisation des Contributions
86. |Emploi des Contributions CR 2023 CR 2024 Variation ALSH EJ CLAS EVS / AL Clubs
861 Mise a disposition gratuite de locaux 23 024,92 22 078,43 € -9L649 7 984,39 3708,96 222537 5192,54 296717
862. |Valorisation poste FRMIC affecté a la MIC VIC 50 928,00 L6 687,00 € w200 2 801,22 8 403,66 4 730,21 19 250,61 11 501,31
862. |Valorisation personnel Intercommunal 8 041,00 8 724,47 € 68347 8 724,47
864. |Personnel bénévole associatif 20 091,46 21 092,54 € 1001,09 126213 126213 4 658,23 10 753,46 3156,60
TOTAL 2 102 085,38 98 582,44 € [ 20772 13 375 1 614 35197 17 625
87.  |Contributions et mises a disposition CR 2022 CR 2024 Variation ALSH 3] CLAS EVS / AL Clubs
870. |Bénévolat 20 091,46 21 092,54 € " 100109 126213 126213 4 658,23 10 753,46 3156,60
871 Prestations en Nature (Contrepartie des comptes 862) 58 969,00 55 447 € 355753 1 525,69 8 403,66 4 730,21 19 250,61 11 501,31
Dont subv = 31 500€ CCAM + 7107€ Fonjep + 1980€ CD65 0,00
871. Prestations en Nature (Contrepartie des comptes 861) 23 024,92 22 078,43 € [ 94649 7 984,39 3708,96 222537 5192,54 2 967,17
TOTAL 2 102 085,38 98 582,44 € [ w 20772 13 375 1 614 35197 17 625
AVEC LES CONTRIBUTIONS CR 2022 CR 2024 variation ALSH £ CLAS N cLuBs
PRODUITS + Contributions 31500947 € 338 389,54 € 2338008 N2 774,49 € 74 584,17 € 21499,66 € 73970,20 € 55 561,03 €
CHARGES + Emplois des contributions 293 656,30 € 328 729,27 € i’ 3507298 109 993,01 € 71408,79 € 21 067,68 € 7144117 € 54 818,61 €
RESULTAT 21 353,17 9 660,27 € & 278147 € 317538 € 431,97 € 2529,03 € 742,42 €
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Bilans actif et passif

Bilan au 31/12/2024

ACTIF PASSIF
139990 € 139 989 €

IMMOBILISATIONS m

AUTRES CREANCES

116 762 € FONDS PROPRES

TRESORERIE

18 805 € DETTES FOURNISSEURS

AUTRES DETTES

FONDS DE ROULEMENT
105 504 €

TRESORERIE
F1978 €

BESOIN EN F.R.
43526 €

Bilan au 31/12/2023

ACTIF PASSIF
M2176 € 12176 €

IMMOBILISATIONS 12702 €

AUTRES CREANCES 39689 €

97 901 € FONDS PROPRES

TRESORERIE

I FONDS DE ROULEMENT I BESCIN ENF.R. [} TRESORERIE
85973 € 26188 € 59785€

LA e m m MAISON DES JEUNES OCCITANIE PYRENEES
& DE LA CULTURE VIC-EN-BIGORRE
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CONSEIL D'ADMINISTRATION, ADHESIONS ET VOTES

Nous proposons l'ajout d'adhésions & tarif réduit dans certaines circonstances

Pour mémoire, les cotisations 2024/2025 : Cotisations soumises au vote

Enfant : 8,5€ pour la rentrée septembre 2025 :

Adulte : 17€, ou tarif réduit majeurs : 12,5€ Le conseil d'Administration du 9/4/25

(Retraités, demandeurs d'emploi, étudiants) propose les changements suivants :
Enfant : 9€

Réductions familles : Adulte : 18€ ou tarif réduit majeurs

e Réduction de 4€ pour la 3*™ adhésion familiale 13€ (Retraités, demandeurs d'emploi,

étudiants)

e Gratuité a partir de la 4*m adhésion familiale

Tarifs spécifiques :
les réductions et autres tarifs
spécifiques resteraient les mémes

- Adhésion enfant a partir du 10 aolt : 6€

- En cas d'inscription d'urgence exceptionnelle d'1
jour a UALSH : 2€

- Clubs dusamedi:encasd'inscription pour un seul
jour d'atelier, application du tarif non-adhérent
qui ajoute 5€ & la participation journaliére.

Rappel:

Le colt de reversement FRMIC est de 6,20€ (environ 1€ vont vers MJC de France) par adhérent

Rappel des Statuts et composition du CA :

De membres de droit : Le directeur de la FRMIC Occitanie-Pyrénées, le Président de la
communauté des Communes, l'Adjoint a la Jeunesse ou & la Culture de la Communauté des
Communes.

De 9 a4 12 membres élus lors de l'assemblée générale : adhérents, élus pour 3 ans (rééligibles).

De 1a 4 membres associés (voix consultative) : personnes morales, représentant des associations
ou institutions partenaires complémentaires, dont la Ville.

De 1 @ 2 membres partenaires (voix consultative) : personnel salarié ou mis a disposition de
lassociation (voix consultative)

Le conseil d'administration est & ce jour composé de 8 membres :

« LUDWIG Manuela, CAZABAN Stéphane, FERNANDEZ Peggy élu.es jusqu'a fin 2024, sortant.es
a U'AG de 2025

« FOURDRINIER Pierre est élu jusqu'a fin 2025, Dans ce méme tiers

« CAPLANE Fabrice, DRAMARD Claire-Odile, ESPUIG Emilie élu.es jusqu'a fin 2026, sortant.es a
UAG de 2024

Sont donc sortant & cette assemblée : LUDWIG Manuela, CAZABAN Stéphane, FERNANDEZ Peggy

LA em@ h‘e MAISON DES JEUNES OCCITANIE PYRENEES
] & DE LA CULTURE VIC-EN-BIGORRE
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Se présentent aujourd'hui:
LUDWIG Manuela
CAZABAN Stéphane
FERNANDEZ Peggy

MARTIN Patricia (entrant dans le tiers peu représenté jusqu'a fin 2025)

COMPTABILISATION DES PRESENTS A UAG :
Début de 'AG dés 18h

Enfants et Adultes (adhérents et autres) : 4O personnes présentes.
COMPTABILISATION DES VOTANTS : TOTAL DES VOIX = 23

1. Présents: 18 Adhérents adultes ou responsables légaux d'adhérents mineurs & jour de leur
cotisation

2. Absents ayant donné pouvoirs : 5

3. Membres de droit: 0

VOTES (entre 19h15 et 19h30)

Lecture du Rapport Moral (présenté par Claire-Odile DRAMARD) votes aprés lecture :
23 pour 0 abstention, O Contre.

Rapport Financier (présenté par Benjamin BERTHELOT, comptable) votes aprés lecture :
23 pour 0 abstention, O Contre.

Affectation de l'excédent au fond associatif : 23 pour O abstention, O Contre.

Cotisations (adhésion a l'association) selon la proposition précédente,
23 pour 0 abstention, O Contre.

Election des membres du CA : 23 pour O abstention, O Contre.

LUDWIG Manuela

CAZABAN Stéphane

FERNANDEZ Peggy

MARTIN Patricia

19h30 Cléture de 'Assemblée Générale.

Inauguration puis, les membres du CA se retrouvent pour l'élection des membres du bureau.

—

[ Cemiice
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